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                                        मन्तव्य 

यमुनामाई गाउँपालिकाको स्वास््य क्षेत्रको बास्तवबक स्वरूप देखाउने लित्र 
( पार्श्य लित्र )  िे यस गाउँपालिकाको  स्वास््य क्षेत्रको बतयमान अबस्थािाई 
लित्रण गरेको छ ।  संघीय नेपािको संवबधान २०७२ को भाग ३ मौलिक 
हक र कतयब्य अन्तगयत धारा ३५ मा स्वास््य सम्बन्न्ध हकको व्यवस्था गरे 
बमोन्िम प्रत्येक नागररकिाई राज्यबाट आधारभूत स्वास््य सेवा लन : शुल्क 
हुने र स्वास््य सेवामा समान पहँिको हक हुने व्यवस्था गरेको छ ।  
स्थानीय तह िनताको घरदैिोको सरकारको रुपमा स्थावपत भएदेन्ख नागररकका संबैधालनक अलधकारिाई सूलनन्ित 
गने ददशामा अगाडी बढीरहेको छ ।  गाउँपालिका  संग भएका त्यांक र नेपाि सरकारि ेअन्तरान्स्िय मंिमा गरेका  
प्रलतबद्दताहरु , ददगो वबकासको िक्ष्य ( २०१६ देन्ख २०३० ) बुदा न: ३ मा भएको व्यवस्था बमोन्िमका िक्ष्यहरुिाई 
आधारमालन यस गाउँपालिकाको  स्वास््य पार्श्य लित्र २०८२ तयार गररएको छ ।  यो पार्श्यलित्र गाउँपालिकाको  स्वास््य 
क्षेत्र संग सम्बन्न्धत अमुल्य लनलधको रुपमा रहनेछ ।  

प्रस्र्तुत पार्श्य लित्रिे स्वास््य क्षेत्रका मापदण्डका आधारमा सेवाको गुणस्तर , सेवा उपयोलगता र समग्र स्वास््य 
प्रणािीको अवस्थािाइ ववश्लेषण गरर लित्रण गरेको छ ।  यस पार्श्यलित्रको माधयांबाट स्वास््य क्षेत्र प्रबधयनका िालग 
गाउँपालिकािे लिएको स्वास््य नीलत तथा सोििाई प्रबधयन गनय कोशेढंुगा सावबत हुनेछ ।  साथै संघीय तथा प्रदेश 
सरकार , दात्री लनकाय , वबकास साझेदार लनकाय , गैर सरकारी संघ संस्थाहरु, सरोकारवािा व्यवि तथा समुदायका 
माधयमबाट यस गाउँपालिकाको  स्वास््य प्रणािी सुदृदढकरणका िालग साझेदारीको माधयमबाट काययक्रमहरु कायायन्वयन 
गनय सहि हुनेछ भन्ने वबस्वाश लिएको छु।  

नबेन्िएन एम्बेस्सी (Norwegian Embassy ) तथा संयूि राष्ट्र संलघय िनसंख्याकोष ( UNFPA) को आलथयक तथा 
प्रावबलधक सहयोगमा आसमान नेपािबाट ( AASMAN)  सिंालित रीया ( RHEA)  पररयोिनाको प्रावबलधक सहयोगमा 
तयार गररएको यस पार्श्य लित्रिे गाउँपालिकाको  स्वास््य अवस्था , स्वास््य सुिना प्रणािी , सेवा प्रबाह र श-ु
सासन , नागररक पहुिको अबस्थािाई उिागर गरेको छ ।  अन्तमा  स्वास््य पार्श्य लित्र तयारी काययदिका संयोिक , 
सामान्िक वबकास सलमलतका संयोिक श्री श्री िवादहरिाि साह, िगायत सम्पूणय सदस्यहरु, स्वास््यकमीहरु र सुझाब 
तथा परामशय दाताहरु प्रलत समग्र गाउँपालिकाको तर्य बाट हाददयक आभार प्रकट गदयछु ।   

                                                 
                                                  महम्मद साउद                               
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 मन्तव्य 

  िनताको आधारभूत स्वास््य सेवाको अलधकारिाई सुलनन्ित गनय यमुनामाई 
गाउँपालिका  प्रलतबद्द छ ।  आधारभूत स्वास््य सेवािाई मौलिक हकको रुपमा 
स्थावपत गरर गाउँपालिकाबासीिाई गुणस्तरीय सेवा प्रदान गदै स्वास््य प्रबधयनका 
माधयमबाट स्वास््य प्रणािीमा सुधार गनुयपने दायीत्व पुरागनय स्वास््य 
अबस्थाको लित्रण गरर पालिकाको स्वास््य वबधमान स्वास््य नीलतिाई 
कायायन्वयनमा ल्याउनको िालग स्वास््य पार्श्यलित्रिे अहम भूलमका खेल्दछ ।  
यसिे  संस्थागत , संरिनागत र सेवा प्रणािीको बोध गराएको छ ।  

गाउँपालिकाको स्वास््य पार्श्यलित्र तयार गनयको िालग योगदान पुयायउनुहुने नगरपालिका स्वास््य शाखा तथा स्वास््य 
कमयिारी र प्रावबलधक सहयोग गने UNFPA। RHEA { Reproductive Health and Rights for Accelerating 

Impacts (RHEA)} पररयोिनाप्रलत हाददयक आभार प्रकट गदयछु ।  
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                                                                            उपाधय्क्क्ष   
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यमुनामाई गाउँपालिका  अन्तगयत स्वास््य क्षेत्रको अबस्थािाई 
नन्िकबाट अधयन तथा ववश्लेषण गरर लछटो र छररतो तररकाबाट 
स्वास््यको अबस्थािाइ बुझ्न सहयोग लमल्नेगरर यो स्वास््य पार्श्यलित्र 
तयार भएको छ ।  स्थालनय तह अन्तगयत रहेका ५ वटा वबकास क्षेत्र 
अन्तगयत सामान्िक वबकासको क्षेत्र एउटा महत्वपूणय वबकास क्षेत्र हो ।  
पालिकाको बावषयक बिेट नीलत तथा काययक्रम तयार गनुयपूबय सम्बन्न्धत 
क्षेत्रको बस्तुन्स्थलतबारे सबै वबषयगत सलमलतकाका सदस्यहरु , काययपालिका सदस्य ज्यूहरु , नगर शभा सदस्य ज्यूहरु 
, स्वास््य कमी , प्रमुख प्रशासदकय अलधकृत िगायत सम्पूणय सरोकारवािा लनकाय तथा आम नागररकहरु सुलित हुन 
िरुरी छ ।  यसै वबषयिाइ मधयेनिर गदै सामान्िक वबकास सलमलतको नेततृ्वमा  स्वास््य शाखा , स्वास््यकमीहरु, 
सरोकारवािाहरु र संयुि राष्ट्र संलघय िनसंख्या कोष ( UNFPA) – रीया { Reproductive Health and Rights for 

Accelerating Impacts (RHEA)} को प्रावबलधक सहयोगमा यो पार्श्यलित्र तयार गररएको छ ।  यस स्वास््य पार्श्यलित्रिे 
पालिका अन्तगयत का ५ वटै वडाहरुमा भएको स्वास््य सेवाको उपयोलगताको अबस्थािाइ प्रस्तुतगरेको छ ।  
पालिकाअन्तगयत स्वास््य क्षेत्र शुसासन तथा नीलतगत  अबस्था , संस्थागत अवस्था , औषलध तथा सामाग्री, अनुगमन 
तथा मुल्यांकन , सेवाको गुणस्तर अवस्था िस्ता वबषयहरुको िेखा िोखा सदहतको पररणाम समेत उल्िेख गररएको 
छ  ।  यो पार्श्य लित्र आम नागररक तथा सहयोगी लनकायहरुको िालग समेत स्वास््य क्षेत्र सुधारको िालग सहकाररता 
लनमायण गनय एउटा महत्वपूणय आधार हुन सक्ने कुराको मैिे महशुश गरेको छु ।  अन्तमा यस पार्श्य लित्र तयारीका 
िालग अहोरात्र खदटनु भएका पार्श्य लित्र तयारर सलमलतका सदस्य ज्यूहरु , स्वास््य शाखा तथा स्वास््य कमीहरु ,  
UNFPA रौतहट न्िल्िा  काययक्रम संयोिक रोशन अलधकारी , आशमान नेपाि रीया पररयोिना काययक्रम अलधकृत 
मदन कुमार शाह तथा सल्िाह सुझाब प्रदान गनुयहुने सबैिाई एक मुस्ठ हाददयक धन्यबाद ज्ञापन गदयछु ।  यो स्वास््य 
पार्श्य लित्रिाई  आगालम बषयहरुमा अधयावलधक समेत गनुयपने हुदा यहाहरुको पषृ्ठ पोषणको समेत अपेक्षा गदयछु ।  

                                                          

                                                            

                                                                      सखे शालगर  
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                                        मन्तव्य 

नेपािको संवबधान , रान्स्िय स्वास््य नीलत २०७६ , नेपाि स्वास््य क्षेत्र 
रणनीलत  (२०७९ । ८० देन्ख २०८७ । ८८) र िन स्वास््य ऐन २०७५ ि े
पहँुिमा आधाररत गुणस्तरीय स्वास््य सेवा पाउने नागररकको अलधकारिाई 
सुलनन्ित गरेको छ ।  नागररकको स्वास््य सेवाको अलधकारिाई सुलनन्ित 
गरी सरि , सहि , भरपदो र गुणस्तरीय सेवा प्रदान गने दालयत्व स्थानीय 
सरकारको भएको सन्दभयमा यस स्वास््य पार्श्यलित्रिे नागररकको मौलिक 
हकको रुपमा भएको स्वास््य सम्बन्न्ध हकिाई सबैको पहँूि योग्य बनाई 
स्थानीय शासनिाई थप नागररक मैत्री र प्रभावकारी बनाउने छ ।  

गाउँपालिकाको  समग्र स्वास््य क्षेत्रको अबस्थाको बारेमा िान्न र बुझ्न िाहने सबैकािाई यो पार्श्यलित्र उपयोगी हुनेछ 
।  यो पार्श्य लित्र स्वास््य सेवािाई प्रभावकारी बनाउने संयन्त्रको एउटा महत्वपूणय अलभिेखको रुपमा रहने छ ।  यसि े
यमुनामाई गाउँपालिकाको वतयमान स्वास््य अवस्था र भावब योिनाको बारेमा मागय लनदेश गनेछ भन्ने वबर्श्ास लिएको 
छु ।  यस पार्श्य लित्र तयारीका िालग प्रावबलधक सहयोग पुयायउनुहुने पालिका अन्तगयत िन प्रलतलनलध ज्यूहरु ,सम्पूणय 
कमयिारीहरु र सहयोगी लनकाय UNFPA नेपाि र आसमान नेपाि तथा िाई हाददयक धन्यबाद ज्ञापन गदयछु ।  

                                                                         

 

 .................. 

रामश्रषे्ठ राय यादब  

लन. प्रमुख प्रशासदकय अलधकृत  

 

 

 



 

 

 

 

 

                 यमुनामाई गाउँपालिका 
                           Yamunamai Rural Municipality 

            गाउँ  काययपालिकाको कायायिय, सरुअठा -४, रौतहट 

     Office of the Municipal Executive, Saruatha-4, Rautahat 

                                                                                     स्वास््य शाखा  
                                                                                 Health Section 
k=;+= २०८१ । ८२ 

r=g+= 

                                        

                                 दईु शब्द  

आधारभूत स्वास््य सेवा तथा सुवबधाको प्रत्याभूलत गनय पाउने िनताको 
अलधकारिाई सुलनन्ित  गनुयपने पदहिो दालयत्व स्थानीय सरकारको रहेको 
छ ।  स्वास््य सेवाको  गुणस्तरमा बदृ्दी र नागररको पहँूि योग्य बनाउनुपने 
दालयत्व पलन स्थानीय सरकारको भएकोिे यसका िालग यमुनामाई 
गाउँपालिका  सरकार , स्वास््य शाखा , स्वास््य शाखा अन्तगयत सम्पूणय 
स्वास््यकमी  र सामुदालयक स्वास््य स्वयं सेववका दत्तलित्तका साथ िालग 

परररहेको छ ।  गाउँपालिका  स्वास््य शाखा र स्वास््य संस्था मार्य त िनतािाई 

आधारभूत स्वास््य सेवा उपिब्ध गराउदै आईरहेका छौ यमुनामाई गाउँपालिकाको  स्वास््य अबस्थािाई नगरबासी , 

नगरपालिका क्षेत्र बादहरका व्यवित्व , साझेदार , सहयोगी लनकाय , सम्पूणय िन प्रलतलनलधहरुमा त्यपरक ढंगिे सुलित गनयको 
िागी यमुनामाई गाउँपालिकाको  स्वास््य पार्श्यलित्र तयार गररएको छ ।  यस पार्श्य लित्रिाई आगालम बषयहरुमा समेत अधयावलधक 

गदै िलगन ेकुराको प्रलतबद्दता समते गदयछु ।  अन्तमा यमुनामाई गाउँपालिकाको  स्वास््य पार्श्यलित्र २०८१ तयार गनय नेततृ्व प्रदान 

गनुयहुने सामान्िक वबकास सलमलत संयोिक श्री सेख शालगर , िनप्रलतलनलधज्यूहरु, प्रमुख  प्रशासदकय अलधकृत ज्यू  , 

स्वास््य कमी ,  आलथयक तथा प्रावबलधक सहयोगी लनकाय Norwegian Embassay-UNFPA ।  AASMAN।  RHEA 

पररयोिना तथा सम्बद्ध कमयिारीहरु प्रलत हाददयक आभार तथा धन्यबाद प्रकट गदयछु ।   

 

 

                                                             डा. शुलधर कुमार लसंह                 

                                                              स्वास््य शाखा प्रमुख  
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पररच्छेद  १ पषृ्ठभूलम 

१.१ पषृ्ठभूलम : 

ददगो र योिनाबद्द ववकासिाई अगाडी बढाउनका िालग बैज्ञालनक योिनाको आबस्यकता पदयछ। बजै्ञालनक 
योिना पद्दलत लनमायणका िालग भरपदो त्यांक अपररहायय हुन्छ ।  त्यसैिे तुिनात्मक अधयन , अनुसन्धान 
,ववश्लेषण , वबबिेना गनय सम्भाबनाहरुको खोन्ि गनय यसिे महत्वपूणय भलूमका खेल्दछ ।  यस यमनुामाई गाउँ  

पालिकामा रहेका स्वास््य शाखा , स्वास््य संस्थाहरु , वबषयगत कायायियहरु तथा अन्य संघ संस्थाहरुको 
त्यगत न्स्थलत झल्कनेगरर उपिब्ध भएसम्मका सिूनाहरूिाई संकिन गरी व्यवन्स्थत ढंगिे यो पालिका 
स्ताररय स्वास््य पार्श्यलित्र तयार गररएको छ ।  

नेपाि सरकार संलघय मालमिा तथा सामान्य प्रशासन मंत्राियिे लनदेश गरे बमोन्िम गाउँ पालिका तथा 
नगरपालिकाहरुिे आफ्नो क्षेत्रको वबकासको िालग भरपदो त्यांकीय आधार तयार गनुयपने हुन्छ ।  १६ औ 
योिनािे पलन पालिकाहरुको त्यांकीय आधार तयार गने काययिाई नीलतगत प्राथलमकता ददएको छ ।  यस ै
प्रयोिनको िालग पालिकाको स्वास््य बस्तनु्स्थलत झल्कने गरी पार्श्य लित्र तयार गररएको हो ।  

१.२ मुख्य उदे्दस्यहरु : 

यस पार्श्यलित्रका मुख्य उदे्दस्यहरु लनम्नानुसारका छन ्: 

❖ पालिका क्षेत्रलभत्र रहेका स्वास््य सम्बन्न्ध सेवा तथा सुवबधाहरुको बारेमा िानकारी गराउने  

❖ पालिका क्षेत्रलभत्र रहेका स्वास््य कलमयहरुको लसपको पदहिान गरर समन्स्टगत वववरण प्रस्तुत गने  

❖ पालिकाको अल्पकालिन , ददघयकालिन तथा स्वास््य क्षते्रको योिना तिुयमा , अनुगमन तथा 
मूल्यांकनका िालग खण्डीकृत र एकीकृत त्यांक उपिब्ध गराउनु  

❖ पालिकाको स्वास््य क्षेत्र वबकास र सुधारमा िासो राख्न ेवबकास साझेदार लनकाय , संघ संस्थाहरु तथा 
अन्य सरोकारवािाहरुिाई यथाथय बस्तुपरक सिूना उपिब्ध गराउनु  

❖ उपिब्ध त्यांकहरुको प्रयोगबाट समाबेशी वबकास तथा श्रोतहरुको न्यायोलित ववतरणमा मद्दत 
पुयायउनु  

❖ पालिकाको अल्पकािीन तथा ददघयकालिन योिना तथा नीलत लनमायण / अधयावलधक गनय सहयोग 
पुयायउने र आवलधक योिना तिुयमा गनय सहयोग पुयायउने  

❖ पालिकाको आबश्यकता , सम्भाव्यता र प्राथलमकताका आधारमा स्पस्ट िक्ष्य , उदे्दस्य , नीलत काययक्रम 
तयार पारी बावषयक योिना तिुयमामा मद्दत गने  
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❖ पालिका स्तरमा संिालित काययक्रमहरुको पषृ्ठपोषण प्रदान गरी आगालम काययक्रमहरुको िालग मागय 
लनदेश गनय सहयोग पुयायउन े 

❖ पालिकािाई सूिना वा त्यमा आधाररत योिना तिुयमा , सेवा प्रबाहिाई सुिभ , सरिीकृत र 
समतामुखी बनाउन सहयोग पुयायउने  

कानलुन तथा नीलतगत आधारहरु : 

क . नेपािको सवंबधानको अनुसुलि ५ को क्रमसंख्या १३ मा केन्रीय त्यांक ( रान्स्िय , अन्तरान्स्िय मानक 
र गुणस्तर ) िाई संघको अलधकारको सूिीमा राखी नेपाि सरकारिे यसको मापदण्ड लनधायरण गने न्िम्मेवारी 
प्रदान गरेको छ भने अनुसुलि ६ को क्रमसंख्या ६ मा प्रदेश त्यांकिाई प्रदेशको अलधकार सूिीमा सिूीकृत 
गररएको छ /संवबधानको धारा ५७ को उपधारा ( ४ ) , धारा २१४ को उपधारा ( २ ) , धारा २२१ को उपधारा 
( २ ) , धारा २२६ को उपधारा ( १ ) अनुसार स्थानीयतहको अलधकारको सूिी ८ बमोन्िम हुनेछ / नेपािको 
संववधानको अनुसिूी ८ मा स्थानीय तहको अलधकारको सुिीको क्रम संख्या ६ मा स्थानीय तथांक तथा 
अलभिेख सकंिन सम्बन्धी अलधकार िाई सूिीकृत गरेको छ  

ख नेपाि सरकारबाट स्वीकृत सघं , प्रदेश र स्थानीय  तहको अलधकारहरुको कायय काययवबस्तलृतकरण 
प्रलतबेदन :   

प्रलतबेदनिे केन्रीय त्यांक अन्तगयत तथांक सम्बन्न्ध रान्स्िय नीलत, कानुन , मापदण्ड , रान्स्िय त्यांक 
प्रणािीको व्यस्थापन र गणुस्तर लनधायरण , रान्स्िय स्तरको गणना र सबेक्षण व्यस्थापन , नेपाि स्टयान्डर 
बलगयकरण र मापदण्ड वबकास र प्रयोग तथा त्यांक सम्बन्न्ध सल्िाहकारी भूलमकाबारे उल्िेख गरेको छ । 

यसैगरी प्रदेश तथाकं अन्तगयत तथांक सम्बन्न्ध प्रदेश नीलत , कानुन तथा मापदण्ड , नेपाि स्टयान्डर 
बलगयकरण र मापदण्ड अनुसार प्रादेलशक तहको त्यांक व्यस्थापन , प्रदेश तहको त्यांकको सूिना प्रणािी 
व्यवस्थापन तथा प्रादेलशक त्यांकीय अलभिेख सम्रक्षण र व्यस्थापन आदद उल्िखे गरेको छ ।  

संवबधानको अनुसिूी ८ को स्थानीय तहको एकि अलधकारको वबस्तलृतकरणिे स्थानीय त्यांक सम्बन्न्ध 
नीलत , कानुन , मापदण्ड तिुयमा , आधारभूत तथांक व्यस्थापन , त्यांकीय अलभिेख व्यस्थापन , सिूना 
तथा प्रवबलधयूि त्यांक व्यवस्थापनको न्िम्मेवारी स्तानीय सरकारमा रहेको छ ।  स्थानीय तहको योिना 
तथा बिटे तिुयमा ददग्दशयन , २०७४ अनुसार ददग्दशकंो दर्ा ८२ मा गाउँपालिका  वा नगरपालिकाि ेबावषयक 
योिना तथा बिेट तिुयमा गनुयपूबय स्थानीय तहको भौगोलिक , सामान्िक , आलथयक तथा पूवायधार िगायतका 
क्षेत्रहरुको यथाथय न्स्थलत देन्खने गरर बस्तुन्स्थलत वववरण ( Profile) तयार वा अधाबलधक गनुय पनेछ । 

अधाबलधक बन्स्तन्स्थती वववरण आफ्नो वेभ साइट मार्य त साबयिलनक गनुयपने व्यवस्था गरेको छ ।  
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१.३ पार्श्य लित्रको महत्व : 

स्थानीय तहको भावी योिना तथा काययक्रम र नीलत लनमायण तथा संसोधनको  कामिाई आधार प्रदान गने   
उदे्दस्यका साथ तयार गररएको स्वास््य पार्श्य लित्रिे तुिनात्मक मूल्यांकनका िालग उि स्थानको  
बस्तुन्स्थलत सम्बन्धी िानकारी स्पस्ट हुनु िरुरी हुन्छ।  ववलभन्न स्थानको आबश्यकतामा आधाररत 
वबकास काययक्रम तथा रणनैलतक योिना तिुयमा गनयका िालग यस पार्श्यलित्रिे यमनुामाई गाउँपालिकािाई 
सहयोग गनुयका साथै समानुपालतक वबकासमा अन्य सरोकारवािाहरुिाई समेत त्यप्रक िानकारी प्रदान 
गदयछ । यसका अिवा यो स्वास््य  पार्श्यलित्र सम्बन्न्धत क्षेत्रका संघ संस्था एबम अनुसन्धानकताय , 

योिनाकार , स्वास््य कमी , शीक्षाकमी , समािसेवी िगायत सरोकारवािाहरुिाई उपयोगी हुने भएकोिे 
यसको वबशेष महत्व रहेको छ  

१.४ पार्श्यलित्रको औलित्य  

स्थानीय आबश्यकता तथा सहभालगतामा आधाररत वबकासात्मक काययक्रमिाई प्रोत्साहन गनय नेपाि 
सरकारिे स्थानीय तहमा  बिेट वबलनयोिन समेत गरेको छ । नेपाि सरकारिे पालिकाहरुको न्यूनतम 
शतय मापनका सुिकहरु पलन लनधायरण गरेको छ ।  ती  सुिकहरु मधये हरेक पालिकािे आ -आफ्नो क्षेत्रको 
बस्तुगत वववरणमा आधारीत Municipality Profile तयार गनुय एक हो ।  यसिे बतयमानको यथाथयिाई 
ववश्लेषण गरी सोको आधारमा गाउँ - नगरपालिकामा उपिब्ध श्रोत साधनको व्यवस्थापन र उलित 
काययक्रमहरुको तिुयमा , कायायन्वयन एबम अनुगमन र मुल्यांकनका लनन्म्त मागयदशयकको काम गने हुनािे 
यो पार्श्यलित्रको औलित्य रहन्छ ।  

१.५ पार्श्य लित्र लनमायण वबलध : 

यस यमनुामाई गाउँपालिकाको स्वास््य पार्श्यलित्र तयारी गदाय प्रयोग गररएका वबलधहरु लनम्नानसुार रहेका 
छन ्: 

यमुनामाई गाउँपालिकाका सामान्िक वबकास सलमलतका पदालधकारीहरु , स्वास््य ससं्थाका प्रमुखहरु , स्वास््य 
शाखा , योिना शाखा , प्रमुख प्रसाशदकय अलधकृत , स्वास््य क्षेत्रमा काययरत संघ संस्थाहरु सदहत पालिका 
स्तरीय स्वास््य पार्श्य लित्र तयारी सम्बन्न्ध बठैक गररएको छ । यस बठैकबाट सामान्िक वबकास सलमलतका 
संयोिक श्री शेख सगिर आलम  ज्यूको अद्यक्षता मा ५ सदस्यीय पालिका स्तरीय स्वास््य पार्श्यलित्र तयारी 
सलमती गठन गररयो ।  यस सलमलतिाई बैठकबाट तयार गररएको स्वास््य पार्श्यलित्र वबषय सुिीको आधारमा 
मस्यौदा तयार गने न्िम्मेवारी प्रदान गररएको लथयो ।  न्िम्मेवारी प्राप्त सलमलतिे सम्बन्न्धत वबषय सिुीको 
आधारमा स्वास््य संस्था , पालिका स्वास््य शाखा र वबषयगत शाखाहरु र स्वास््य सम्बन्न्ध कायय गने 
संघ संस्था वा लनकायहरुसगं स्थिगतनै छिर्ि  तथा परामसय गरर प्राथलमक ( Primary) तथा ददतीय स्रोत 
( Secondary) सुिना तथा त्यांक संकिन गने कायय गरेको लथयो ।   सेवा उपयोलगताको अबस्था ववश्लेषणमा 
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पालिका स्तरमा स्विालित DHIS२ िाई प्रमुख आधार  बनाइएको छ ।  पालिकाको स्वास््य सेवाका िागी 
भौलतक पूवायधारको अवस्था , सेवा उपयोलगताको अबस्था , ससं्थागत संरिना , औषधी तथा सामाग्रीको 
अबस्था , सेवाको गणुस्तरीयता , स्वास््य क्षेत्रमा भएका िगानीको अबस्था , स्वास््य कमीहरुमा सेवा 
प्रबाहको िागी भएका तालिम तथा दक्षता सदहतको वबस्िेशणको आधारमा तयार गररएको स्वास््य पार्श्यलित्र 
तयारी सलमतीमार्य त पालिका पालिकामा  पशे गररयो र लनणययाथय यस पार्श्य लित्रिाई पालिका वेभ साइटमा 
संग्िग्न गरर साबयिलनकरण गररएको छ।  

पररच्छेद २ यमनुामाई गाउँपालिकाको सामान्य पररिय   : 
२.१  यमुनामाई गाउँपालिकाको पररिय   

संलघय िोकतान्न्त्रक गणतन्त्र नेपाि राज्य पुनसरंिना पिात यस गाउँ पालिकामा िम्मा ५ वटा 
वडा रहेका छन । रास्िीय िनसंख्या तथा घरधुरी सबेक्षण २०७८ अनुसार यमुनाइ गाउँपालिकाको 
िम्मा िनसंख्या २८४१४ रहेको छ ।  िसमधय मदहिाको िनसंख्या १४५२७ र पुरुषको िनसंख्या 
१३८८७ छ । िम्मा िनसंख्या मधये दकशोर दकशोरी को िनसंख्या ६५६४ , १५ देन्ख ४९ बषयका 
मदहिाको संख्या ७०६४ , ६० बषय भन्दा मालथको िनसंख्या २१४६ र ७० बषय देन्ख मालथको 
िनसंख्या १०२५ ,५वषय मुलनको िनसंख्या ३८३० रहेको छ ।  लिङ्ग अनुपात ९५.५९ ( १०० 
मदहिा बराबर ९५.५९ पुरुष ) छ । यसैगरी  ६८.५३ प्रलतशत पुरुषहरुि े२० वषय भन्दा पदहि ेर 
९२.४ प्रलतसत मदहिािे २० वषय भन्दा पदहि ेवबहे गरेको पाइन्छ ।  यमुनामाई गाउँ पालिकाको 
िम्मा १.१ प्रलतशत असि िनसंख्या मधये मदहिा ०.९ प्रलतसत र पुरुष १.३ प्रलतशत रहेका छन 
।  िनघनत्व १७०१ र िम्मा  घरधुरी  संख्या ४७११ रहेको छ । 

गाउँपालिकािे ४ वटा  वटा स्वास््य िौकी ,  १  सामुदालयक स्वास््य इकाई ,  २ प्रसुलत केन्र, 
१५ गाउँघर न्क्िलनक, १८ खोप न्क्िलनक,  ४०  िना मदहिा स्वास््य स्वयम ्सेववकाहरूद्वारा 
लनयलमत रूपमा स्वास््य सेवा प्रवाह गरररहेको छ । यसगैरी यमुनामाई गाउँपालिकािे  सरुअठा 
स्वास््य िौकी  र  रािपुर तुिसी स्वास््य िौकी मार्य त प्रयोग शािाको सेवा  , रािपुर तुिसी 
र सरुअठा स्वास््य िौकी मार्य त लनयलमत रुपमा भी आइ ए सेवा ,  िेठरदहया , सरुअठा ,राि 
पुर तुिसी स्वास््य िौकी र झुन्खुन्वा सामुदालयक स्वास््य ईकाई ,झुन्खुन्वा -५ स्वास््य स्वास््य 
संस्था गरर ४  वटा स्वास््य संस्थामा औषलध िन्य गभयपतन ( मेदडकि एबोसयन सेवा र  सम्पूणय 
५ स्वास््य  संस्था बाट ५ वटा नै अस्थाई पररवार लनयोिनको साधन को उपिब्ध छ ।  
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२.२ िनसांन्खकवववरण  

उमेर समूह ( ५ बर्षीय ) अिुसार िानलिािो जिसाांखििनििरण 

 

 

वडा अनुसार िनसांन्खकवववरण 

वडा पुरुष मदहिा िम्मा िनसंख्या 
1 2808 2748 5556 

2 1850 1938 3788 

3 3400 3819 7219 

4 4350 4647 8997 

5 1479 1375 2854 

िम्मा 13887 14527 28414 

२.३ मानव संशाधनको अवस्था  
 
 स्थाई  करार  र्ान्िि 

लस.अ. हे. व. छैठो/सातो तह  १    

स्टार् नसय छैठो   १   

प्यारामेदडक्स )५ /६ /  औ ंतह( ५     

प्यारामेदडक्स /)५  औ ंतह ( ८    

प्यारामेदडक्स )४ औ ंतह ( १  ३   

स्टार् नसय  /लस .अ .न .लम  ) ६  /७  औ ंतह ) ६    

अ न मी )४  औ ंतह   ४    

अन्य प्राववलधक )ल्याब , X-ray, अन्य(  ३   

उमेर समूह  पुरुष  मलहिा  उमेर समूह  पुरुष  मलहिा  

95+ 7 6 45-49 491 523 
90-94 12 9 40-44 681 714 

85-89 23 16 35-39 708 959 

80-84 53 46 30-34 665 873 

75-79 179 135 25-29 908 1058 

70-74 257 282 20-24 1187 1417 

65-69 238 265 15-19 1547 1520 

60-64 340 278 10-14 1834 1663 

55-59 371 354 05-09 2002 2024 
50-54 503 436 00-04 1881 1949 
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कायायिय सहयोगी   ९   

िम्मा २१  २०    

• नेपाि सरकार स्वीकृत दरबन्दी तेररि संगठनात्मक ढािामा उल्िने्खत छ  

 

२ .४ स्वास््य सेवा प्रवाह गन े स्वास््य संस्थाहरुको वववरण  
 

िडा 

ि 

स्वास्थ्य संस्थाको 

िाम 

( सरकारी ) 

प्रसुती 

केन्द्र  

संख्या  

गाउँ 

घरिीहिक  

खोप 

क्लिहिक  

महिला 

स्वास्थ्य 

स्वयं 

सेहिका 

संख्या  

५ िटा 

पररिार 

हियोजि 

साधि 

उपलब्ध 

गराउिे  

जि 

शक्लि ( 

छ =१, 

छैि =०) 

भी आइ 

ए सेिा 

उपलब्ध 

( छ =१, 

छैि =०) 

गभय 

पति 

सेिा 

उपलब्ध 

( छ =१, 

छैि =०) 

गभयपति 

सेिाका लाहग 

प्रमाणीकरण 

भएको  

छ =१ , छैि 

=०  

हकशोर 

हकशोरी मैत्री 

स्वास्थ्य 

संस्था , 

प्रमाणीकरण 

छ =१ , छैि 

=०  

 

 

 

 

ओ नट 

सी 

सेन्टर 

सांख्या  

प्रयोग 

शाला  

१ जेठरहिया 

स्वास्थ्य चौकी  
१ ३ ३ ९  १ १ १  १  १ ०  ०  

२ भेडीयाई स्वास्थ्य 

चौकी  
०  ३ ४  ९ १ ० ० ० ०  ०  ०  

३. राजपुर तुलसी 

स्वास्थ्य चौकी  
०  ३ ४ ९ १ १ १  १    १ 

४  सरुअठा स्वास्थ्य 

चौकी  
१ ४ ५ ९ १ १  ० १ १ १ १ 

५  सामुदाहयक 

स्वास्थ्य इकाई , 

झ्न्खुन्वा  

 २ ३  ४  १ ० १  १  ०  ०  ०  

जम्मा    २  १५  १९  ४०  ५  ३  ३  ४   २  १ २ 

 

२.५    संगठनात्मक  ढाँिा 
                        िेपाल सरकारको दरबन्दी तेररज अिुसार संगठिात्मक ढांचा  

 

• िोट १ : पाहलका स्तर : 

❖ अहधकृत ६ ति ( िे . इ . भन्नाले स्वास्थ्य सेिा िेल्थ इन्सपेक्सि समुिको छैठौ तिका जि स्वास्थ्य हिररक्षक , िे .अ. अहधकृत , हस. अ . िे. ब . अहधकृत 

,प.हि.सु. हिररक्ष्क , खोप हिररक्षक , के्ष.कु. हिररक्ष्क , भे. क.स हिररक्षक िा सो सरिका पदिामलाई जिाउिे छ  

❖ अहधकृत ६ ति ( स्वा .क .ि ./ज .ि ) भन्नाले स्वास्थ्य सेिाको क .ि समुिका  प. िे . ि िा सी अ. ि. मी . ६ ति िा जिरल िरहसंग समुिका  स्टाफ िसय 

६ ति स्वा. ज .ि लाई जिाउिे छ र सो पद ररि भएमा स्वास्थ्य सेिा प. िे. ि . स्टाफ िसय ५ तिबाट पदपूहतय गररिे छ / 

*िोट २ स्वास्थ्य संस्था स्तर  
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➢ अहधकृत ६ ति भन्नाले स्वास्थ्य सेिा िेल्थ इन्सपेक्सि समूि छैठौ तिका जिस्वास्थ्य हिररक्षक, िे .अ. , सी . अ िे.ब अहधकृतलाई  जिाउछ/ सो 

पद ररि भएमा िेल्थ अहससे्टिट ५ ति ( स्वा . िे .इ ) बाट पद पूहतय गररिे छ / 

➢ अहधकृत ६ ति ( स्वा. क. ि . ) भन्नाले स्वास्थ्य सेिा क .ि समुिको ६ तिको सी .अ .ि .मी. लाई जिाउिे छ / सो पद ररि भएमा ४ ति अ ि हम 

( स्वा क ,ि ) बाट पदपूहतय गररिे छ / 

➢ स्वा . से ५ ति िे .ई भन्नाले्ल ५ तिका सी. अ. िे.ब लाई जिाउिेछ / पद ररि भएमा ४ ति स्वा . से. अ. िेब ४ तिबाट पद पूहतय गररिेछ/ 

पररच्छेद  ३ : स्वास््य काययक्रम  - सेवा उपयोलगताको अवस्था  

३.१ रान्स्िय खोप काययक्रम  
िेिाल सरिारिो सबैभन्दा बनि प्राथनमितामा  र सफल रहेिो रानरर य िोि िाययक्रम हो । िोि िाययक्रमले उले्लख्य रुिमा नििु मृतू्य, बाल 

मृतु्य दर घटाउि तथा निनभन्न रोगहरुलाई रोिथाम गिय सहयोग िुयायउिे गदयछ । नििु र बाल्य अिस्थामा बालबानलिाहरुलाई उमेर अिुसारिा 

सबै िोिहरु सही समय र मात्रामा नदिु िदयछ । िोि िाययक्रम एि प्रनतिारात्मि सेिा भएिोले यस िाययक्रमिो उिलखि नजिििो उत्तरार्यमा 

िनि प्राप्त गिय सनििे हुिेभएिोले यस िाययक्रमबाट तत्काल उिलखििो अिेक्षा गररदैि । यमुिामाई गाउँिानलिामा  नब.नस.नज, रोटा , िोनलयो, 

एफ.आई.नि.नभ, नि.नस.नभ, नड.नि.नट-हेि-नब, नहब , दादुरा/रुबेला, जे.र्य . र नट.नस.नभ. गरर जम्मा १३ रोगहरु नबरुद्धिा िोि उिलि छि् । र आ 

.ब २०८१ /८२ बाट एच .िी .भी . िोि समेत सुरुिात भएिो छ  

सचुकहरू २०७८ /७९  २०७९  /८०   २०८० /८१  

परु्णखोप वडा दिगोपना सनुनश्चितता घोषर्ा संख्या    १  

वब. सी. िी. कभरेि 111.6 102.9 128.7 

डी पी टी ३ कभरेि  77.4 82.9 120.7 

ओ .पी . भी ३ कभरेि  77.7 81.8 108.8 

रोटा २ कभरेि  73.6 90.4 117.7 

एर् आइ पी भी २ कभरेि 59.8 61 109.7 

लमिल्स रुबेिा १  70.2 78.8 120.3 

वपसीभी ३ कभरेि  64.2 64.8 118.8 

दट सी भी कभरेि  2.3 47.7 104.9 

लमिल्स रुबेिा २ कभरेि  45.8 65.6 113 

िे. ई . कभरेि  63.6 60.9 108.9 

डी पी टी - हेप बी १ र तेस्रो बीिको ड्रप आउट  27.2 13.4 2.9 

डी पी टी - हेप बी १ र लमिल्स रुबेिा दोश्रो वबिको ड्रप आउट  57.2 31.8 4.3 

वपलसभी ड्रप आउट  37.4 27.2 4.2 
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३.२ पोषण काययक्रम 
िोर्षण सेिा रारर  निमायणिो एि बनलयो आर्ार हो । मानिसिो िारररीि तथा मािनसि नििास उसिो बाल्यिाल, मुख्य गरर गभायिस्था देखि २ 

बर्षय सम्मिो िोर्षण अिस्थामा निभयर हुिे गदयछ । यस उमेर समुहमा ८०% भन्दा बनि मखिस्किो नििाि हुिे गदयछ । िेिाल सरिारद्वारा िोर्षण 

िाययक्रमहरु मुख्य गरर गभायिस्था र २ बर्षय मुनििा बालबानलिाहरु िेखित िाययक्रमहरु सन्चानलत भएिा छि। जसलाई सुिौला हजार नदि 

िाययक्रम िनि भनिन्छ । यस िानलिामा निघ्र िुिोर्षणिो ब्यबस्थािििा लानग १ .िटा ओटीसी सेन्टर  समेत सन्चालि गररएिो छ ।  

 

सुिकहरू २०७८/७९   २०७९ 
/८०  

२०८०/८
१ 

बदृ्दी अनुगमनमा दताय भएका ०-११ मदहनाका बािबालिकाको प्रलतशत 100.8 82.6 178.8 

111.6 109.5 112.8
100.3

86.8

219.4

102.9
79.1

100 106.8
89.2

188

128.7 127.4 134.2 125.2
107.9

207

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , झु्खुन्वा  

नबसीजी िभरेज

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 

77.4 79.5 70.5 70.2 74.7

109

82.9
66

97
80.5 73.3

134.7
120.7 127.4

119.2 118.7 113.4

140.4

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , झु्खुन्वा  

डीनिटी ३ िभरेज

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 

45.8
33

50.9 46.7 39

83.8
65.6

74.8

97

51.3 42.9

112113

83.2

110.1 107.9
121

161.7

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , झु्खुन्वा  

दादुरा रुबेला दोश्रो िभरेज

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 
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बदृ्दी अनुगमनमा दताय भएका १२ -२३ मदहनाका बािबालिकाको प्रलतशत 75 64.3 149.8 

बदृ्दी अनुगमनमा दताय भएका ०  -२३ मदहनाका  बािबालिकाको प्रलतशत 88.3 73.6 159.9 

बदृ्दी अनुगमनमा दताय भएका ०-२३ मदहनाका बािबालिकाको औशत भेट  
  0.56 0.31 

बदृ्दी अनुगमनमा दताय भएका मधये कमतौि भएका ०-२३ मदहनाका बािबालिकाको 
प्रलतशत 

1.3 0 0.02 

आइरन र्ोलिक एलसड प्राप्त गरेका दकशोरीहरुको प्रलतशत ( १३ हप्ता )     5.4 

आइरन र्ोलिक एलसड प्राप्त गरेका दकशोरीहरुको प्रलतशत ( २६  हप्ता )     5.6 

लभटालमन ए प्राप्त गरेका ६-५९ मदहनाका बािबालिका प्रलतशत  270.1 302.5 314.7 

आइरन र्ोलिक एलसड प्राप्त गरेका गभयवती मदहिाको प्रलतशत  30.8 41.9 65.4 

४५  ददन आइरन र्ोलिक एलसड प्राप्त गरेका उत्तर प्रसुती मदहिाहरुको प्रलतशत  185.6 126.7 258.2 

 

 

३.३ समुदायमा आधाररत नबिात तथा बािरोगको एदककृत ब्यबस्थापन 
िेिालमा झाडाििाला नियन्त्रण िाययक्रम सि् १९८२ र नसघ्र स्वासप्रश्वास सांक्रमण नियन्त्रण िाययक्रम सि् १९८७ बाल स्वास्थ्यिा लानग सन्चालि गररएिा िाययक्रम 

हुि् । तत् िश्चात ५ बर्षय मुनििा बालबानलिािो मृतु्यदरलाई िम गिय IMNCI िाययक्रम, समुदायमा आर्ाररत बालरोगिो एनििृत ब्यबस्थािि, समुदायमा आर्ाररत 

िबजात नििु स्याहार िाययक्रम हुदै हाल समुदायमा आर्ाररत िबजात नििु तथा बालरोगिो एनििृत ब्यबस्थािि िाययक्रम सन्चालि गररएिो छ । यस 

िाययक्रमिो मुख्य उदे्दश्य िबजात नििु, नििु तथा बाल मृतु्यदरिो मुख्य िारि तत्विो रुिमा रहेिा समस्याहरु जिै निमोनिया, झाडाििाला, दादुरा, मलेररया 

तथा िुिोर्षणिो ब्यबस्थािि गरर िबजात नििु, नििु तथा बाल मृतु्यदर िम गिे हो ।  

समुदायमा आर्ाररत िबजात नििु, नििु तथा बालरोग एनििृत ब्यबस्थािि िाययक्रम िो प्रगनत नबबरण तल तानलिामा प्रिुत गररएिो छ ।  

सुिकहरू २०७८/७९ २०७९/८०  २०८०/८१  
िन्मने वबवत्तकै नाभी मिम पाएका लशशुको प्रलतशत 94.7 82.9 91 

२ मदहना मुलनका लशशुहरू मधये ब्याक्टेररयाको गम्भीर संक्रमण भएका लशशहुरूको 
प्रलतशत 

0   0 

ब्याक्टेररयाको गम्भीर संक्रमण भएका मधये िेन्टामाईलसन सुईद्वारा पदहिो उपिार 
पाएकाको प्रलतशत 

      

88.3
19.5

180.3
87.5 108.5

45.673.6
0

180.3

54.8 98.9 51.7
159.9

289.9
185.4

100.3 145.4
84.2

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य

इकाई , झु्खुन्वा  

बृद्दी अिुगमिमा दताय भएका ०-२३ महििाका बालबाहलकाको प्रहतशत

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 

0.31

0.14

1
1.1

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , झु्खुन्वा  

बृ द्दी अ िु ग म ि मा द ताय भ ए का म धे्य ० - २ ३ म हि िा को बा ल बा हल का को औ श त भे ट - आ ब २ ० ८ ० / ८ १

आ,ब.२०८०/८१ 
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स्वासप्रस्वास वबरामी दर ( ५ बषय मुलनका बािबालिका ) प्रलतहिारमा 129.6 142 216.3 

स्वाप्रस्वासका वबरामी मधये लनमोलनया भएका बािबालिका दर प्रलतहिारमा ( ५ षय 
मुलन ) 

83 22.8 46.3 

कडा लनमोलनया भएका बािबालिका प्रलतशत ( ५ बषय मुलन ) 0 0 0 

५ बषय मुलनका बािबालिकाको लनमोलनया दर 
10.8 3.2 10 

लनमोलनया भएका मधये एन्न्टबायोदटक बाट उपिार पाएका बािबालिका प्रलतशत 125 208.3 100 

झाडापखािाको वबरामी दर (प्रलतहिारमा - ५ बषय मुलनका बािबालिका ) 
144.3 134.2 177.7 

िि वबयोिन प्रलतशत ( ५ बषयमुलनका बाि बालिका ) 26.1 1.2 1.2 

िि वबयोिन मधये कडा िि वबयोिन -झाडापखािा ( ५ बषय मुलनका 
बािबालिका ) 

3 0 0 

झाडा पखािा का वबरामी मधये न्िकं र पनुियिीय झोि बाट उपिार पाएका  
बािबालिका को प्रलतशत 

94 95.2 99.8 

२ मदहना मुलनका लशशुको मतृ्य ुसंख्या    
२ देन्ख ५९ मदहना सम्मका लशशुको मतृ्य ूसंख्या    

 

 

10.8

0
8.1

12.7
20

2.73.2
0

14.2

1.1 2.6 2.7
10

0

33

22.3

0 0

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , 

झु्खुन्वा  

५ बर्य मुहिका बालबाहलकामा हिमोहिया को हबरामी दर ( प्रहतिजारमा

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 

94 71.8 97.5 96.9 91.8 111.795.2 97.2 99.4 88 97.4 92.299.8 100 100 100 100 98

पालिका िेठरदहया स्वा .िौ. भेदडयाही स्वा. िौ. रािपरु तुिसी स्वा. िौ. सरुअठा स्वा. िौ. सामुदालयक स्वास््य इकाई , झुन्खुन्वा  

न्िंक र पुनियिीय झोिबाट उपिार पाएका झाडापखािाका वबरामी को प्र लतशत

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 

144.3 131.7 135.5
81.7

117.3

423.6

134.2

242.1

74.9 83
128.8 139.8

177.7

261.4

114.2 114
159.2

341.1

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , 

झु्खुन्वा  

५ बर्य मुहिका बालबाहलकामा झाडापखाला को हबरामी दर ( प्रहतिजारमा ) 

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 
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३..४ पररवार योिना  तथा प्रिनन रुग्णता काययक्रम 
नपेाि सरकारद्वारा न्स्वकृत काययक्रम मधयेको महत्वपुणय काययक्रम पररवार योिना काययक्रम पररवार लनयोिनका सेवाहरु सब ैिन्क्षत 
बगयमा समता मुिक तररकाि ेपहँुि र उपभोगमा बदृ्धी गनुय हो । हाि पररवार लनयोिन सेवाहरु गाँउघर न्क्िलनक, सामुदालयक 
स्वास््य इकाई  र स्वास््य िौकीहरुमा उपिब्ध छन ्। यस काययक्रम अन्तयगत पररवार लनयोिन सम्बन्न्ध परामशय सेवा, उपिारात्मक 
सेवा, प्रेषण सेवा िगाएत पररवार लनयोिनका साधनहरु िस्त ैवपल्स, दडपो, कन्डम, इम्पिान्ट र आई.यू.लस.दड िगायतका साधनहरु  
स्वास््य संस्थाहरुमा उपिब्ध छन ्। यमुनामाई गाउँपालिकामा सबै स्वास््य संस्थाहरुमा ५ वटै पररवार लनयोिनको सेवा उपिब्ध 
गराउनको िालग िनशवि रहेको छ ।  

पररवार योिना काययक्रम : 
सुिकहरू २०७८ /७९   २०७९ /८०  २०८० /८१  

पररवार लनयोिन साधन प्रयोग दर ( अन ् एड्िस्टेड , 
प्रिनन उमेर मा  11.4 10.5 9.1 

प्रिनन योग्य उमेरको मदहिामा पररवार लनयोिन साधन 
प्रयोग प्रलतशत( नयाँ) 7.1 4.9 8 

उत्तर प्रसतुी मदहिा मा आधुलनक पररवार लनयोिन साधन 
प्रयोग प्रलतशत  0 0 1.4 

 छोटो समय काम गने आधलुनक पररवार लनयोिन को 
साधन प्रयोग कताय प्रलतशत - वपल्स , सईु द्वारा ( प्रिनन 
योग्य मदहिा नयाँमा )  

6.6 4.7 6.7 

डीपो -हाि प्रयो कताय 155 191 283 
आइ यू सी डी -हाि प्रयो कताय 1 1 10 
इम्प्िांत-हाि प्रयो कताय 199 170 294 
वपल्स-हाि प्रयो कताय 83 136 158 
    
पररवार लनयोिनको स्थाई साधन प्रयोग कताय (हाि)  0 77 98 
पररवार लनयोिनको स्थाई साधन प्रयोग कताय नया लशवबर  0 77 42 

प्रिनन रुग्णता काययक्रम 
यस काययक्रम अन्तगयत पालिकाका सम्पूणय सामुदालयक मदहिा स्वास््य स्वयं सेववकहारुिाई VIA सम्बन्धी अलभमुखीकरण संिािन 
भएको छ । अलभमखुीकरण पिात सामुदालयक मदहिा स्वास््य स्वयं सेववकाहरुि ेआमा समूह बठैक तथा समुदायमा पाठेघर को 
क्यान्सर पत्ता िागाउने व्यवस्था पालिकामा नै भएको सुिना प्रबाह गने कायय भईरहेको छ । यस आलथयक बषयमा VIA लसवबर समेत 
संिािन भएको र हाि सम्म १२६   िना मदहिाि ेसेवा लिएका छन ्भने १७ िना पोन्िदटभ आएको र प्रेषण समेत गररएको छ 
। पालिका अन्तगयत ३ अनलमहरुिाई VIA तालिम प्रदान गररएको छ भने ४ स्वास््य संस्थाबाट सेवा समेत सुिारु गररएको छ । 

३.५  सुरन्क्षत माततृ्व तथा नबिात लशशु स्वास््य 
यस काययक्रमको मखु्य उदेश्य गभायवस्था र सुत्केरी अबस्थाका कारण मदहिामा हुन ेवबरामीपना, अपाङ्गता र मतृ्युदर कम गरर 
मदहिाहरुको र नबिात लशशुहरुको स्वास््यमा सुधार ल्याउनु हो । सामान्यतया नेपािमा मात ृमतृ्यु मुख्य गरर सुत्केरी अबस्थामा 
हुने रिश्राब, िामो सुत्केरी बेथा िाग्नु, सािनाि अन्ड्कनु आदद हुन ्। यस अबस्थामा मतृ्य ुमुख्य गरर स्वास््य संस्थामा वबरामी 
लिनका िालग दढिो लनणयय गनुय, अस्पतािमा दढिा पगु्नु र अस्पताि पुगेर पलन उपिार पाउनुमा दढिाईको कारणिे गदाय हुन ेगदयछ 
। यी यस्ता समस्याहरुको समयमा न ैपदहिान गरर समयमा न ैउपिार सेवा पुयायउने  वा परामशय गरर समस्या समाधान गनय 
सकेमात्र मातलृशशुको स्वास््यमा ठुिो उपिन्ब्ध हालसि गनय सदकन्छ ।  
यस पालिका अन्तयगत रहेका स्वास््य संस्थामा  पलन नेपाि सरकारद्वारा लनधायररत मापदण्ड बमोन्िम २४ घन्टे प्रसुलत सेवाका िालग 
२ स्वास््य संस्थाबाट  बलथयङ सेन्टर संिािन गररएको छ । उि बलथयङ्ग सेन्टरहरुबाट पुवय प्रसुलत, प्रसुलत र सुत्केरी पिातको सेवा 
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प्रदान गररदै आएको छ िसिे गदाय सामान्य गभायवस्थाको िदटिताका कारण हुन ेमात ृमतृ्य ुतथा नबिात लशश ुमतृ्य ुदरिाई कम 
गरेको छ । यस ै४ स्वास््य संस्थाबाट १० हप्ता मुलनको अलनन्च्छद गभयपतन सेवाको िालग संस्था तथा स्वास््यकमीको दताय प्रदक्रया 
सम्पन्न भएको छ र सेवा संिािनको िालग तयारी गररएको छ ।   

सुिकहरू २०७८ /७९  २०७९/८०  २०८०/८१ 

प्रसुहत केन्द्रको संख्या    २  
सुरहक्षत गभयपति साइटिरूको संख्या    
प्रलतशत कन्म्तमा १ पटक गभयवती िाि गने मदहिाहरुको 

98.7 108.7 153.3 

प्रोटोकि अनुसार ४ पटक गभयिाि गने मदहिाहरुको प्रलतशत 28.9 63.4 65.6 
प्रोटोकि अनुसार ८ पटक गभयिाि गने मदहिाहरुको प्रलतशत 

0 25.6 41.7 

१८० आइरनर्ोलिक एलसड प्राप्त गने गभयवती मदहिाको प्रलतशत 30.8 41.9 65.4 
१८० क्यान्ल्सयम  प्राप्त गने गभयवती मदहिाको प्रलतशत 

0 8.3 30.5 

िुकाको औषलध प्राप्त गने गभयवती मदहिाको प्रलतशत  
53.7 90.4 99.4 

तालिम प्राप्त स्वास््य कमी (SBA) बाट भएको प्रसतुी प्रलतशत 
0 26.6 21.9 

तालिम प्राप्त स्वास््य कमी (SHP) बाट भएको प्रसतुी प्रलतशत 
0 1.9 7.4 

संस्थागत सतु्केरी प्रलतशत 
16.6 28.5 31.6 

गभयिांि प्रोत्साहन रकम पाउने मदहिाको प्रलतशत 
93.2 26.6 94.6 

संस्थागत सतु्केरी बापत यातायात खिय रकम पाउने मदहिाको प्रलतशत 
99.7 11.4 95.3 

संस्थागत सतु्केरी मधये २० बषयमलुनका सतु्केरी भएका मदहिाको प्रलतशत 
0 5.7 0 

२४ घण्टा लभत्र सतु्केरी िाि प्रलतशत 
40.6 29.9 32.5 

२ पटक उत्तर प्रसतुी िाि प्रलतशत 
  81.9 264.9 

प्रोटोकि अनुसार ४ पटक उत्तरप्रशतुी िांि प्रलतशत 
0 6.9 25.9 

उत्तर प्रसतुी अबस्थामा पररवार लनयोिन प्रयोग प्रलतशत  
0 1.4 0 

गभयपतन पिात पररवार लनयोिन साधन प्रयोग गने मदहिाको प्रलतशत 
  100   

गभयपतन पिात िामो समय काम गने पररवार लनयोिन साधन प्रयोग अनुपात  
0     

२० बषय मलुनका मदहिामा गभय पतन अनुपात  
0 0   

गभयपतन सेवा लिएका मदहिा सखं्या  
5 1 0 

िम्मा मात ृमतृ्यू सखं्या 
0 0 0 
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३.६ महिला स्वास्थ्य स्वयम सेहिका काययक्रम 

 

सुिकहरू आब २०७८/७९  आब २०७९/८० आब २०८० /८१ 
स्वास््य आमा समूहको बैठक संिािन प्रलतशत 92.1 92 98.3 

28.9
10

59.2

20.3 14.6

94.3
63.4

74.5

120.2

39.4 38.8

102.8

65.6

38.2

129.2

61.6 52.9

96.2

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , 

झु्खुन्वा  

प्रोटोकल अिुससार ४ पटक गभय जाँच गिे महिलािरुको प्रहतशत

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 

0 0 0 0 0 0
25.6

6

79.8

34.7

4.9

31.941.7

3.9

135.4

39.9
18.2

88.5

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , 

झु्खुन्वा  

प्रोटोकल अिुससार ८ पटक गभय जाँच गिे महिलािरुको प्रहतशत

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 

16.6

60.5

0 2.6 12.4 0
28.5

89.3

0 0

34.4

0

31.6

96.1

0 0

39.6

0

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , 

झु्खुन्वा  

संस्थागत सुते्करी प्रहतशत

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 

0 0 0 0 0 06.9
0 0 0

22.8

0

25.9
20.6

0 0

57.2

25

पाहलका जेठरहिया स्वा .चौ. भेहडयािी स्वा. चौ. राजपुर तुलसी स्वा. चौ. सरुअठा स्वा. चौ. सामुदाहयक स्वास्थ्य इकाई , 

झु्खुन्वा  

प्रोटोिल अिुसार ४ िटि उत्तर प्रिुतीजाँच गिे मनहलाहरुिो प्रनतित आब

आ.ब. २०७८ /०७९ आ.ब.२०७९/८० आ,ब.२०८०/८१ 



22 

 

मदहिा स्वास््य स्वयं सेवीकाबाट गभयवती मदहिा भेट 
प्रलतशत 

152.2 208.1 265.4 

मदहिा स्वास््य स्वयंसेवीका बाट सेवा प्राप्त सेवाग्राही संख्या  7772 8343 8242 

३.७ गाउँघर क्लिहिक काययक्रम 

नेपािका सबै भुगोिमा प्राय मालनसहरुको बसोबास भएकोिे नेपािमा बसोबास गने  सबै मालनसहरुिाई स्वास््य 
संस्था स्थायी रुपमा स्थापना गरर स्वास््य सेवा प्रदान गनय नसदकने भएकोिे वब.सं. २०५१ मा नयाँ अबधारणाको 
रुपमा सरुुवात गररएको काययक्रम हो गाउँघर न्क्िलनक काययक्रम । नेपािमा रहेका सब ैसमुदायिाई स्वास््यको पहँुिमा 
ल्याउनका िालग स्थापना गररएको उि काययक्रमबाट हाि वबलभन्न प्रकारका सेवाहरु प्रदान गररन्छ िस्तै प्राथलमक 
उपिार सेवा, पररवार लनयोिन सेवा, गभयवलत िाँि सेवा, सतु्केरी पिातको सेवा आदद ।  
वडामा स्थावपत स्वास््य केन्रद्वारा समेटन नसदकने क्षेत्रहरुिाइय मधयेनिर गरी पदहिे नै लनधायररत लमलत र स्थानमा 
मालसक रूपमा गाउँघर न्क्िलनक संिािन गररएको छ । हाि यस पालिकामा १५  गाउँघर न्क्िलनक रहेका छन ्। 
स्वास््य सेवािाइय समतामिुक बनाउन र स्वास््य सेवाको पहँुि पुयायउनका  िालग यस पालिकामा संिािन गररएका 
गाउँघर न्क्िलनकहरुको उपिन्ब्ध ति तालिकामा प्रस्तुत गररएको छ । 

गाउँघर क्लिहिकबाट प्रदाि गरय को सेिाको हििरण 

सुचकिरू आब 
२०७८/७९  

आब 
२०७९/८० 

आब 
२०८०/८१ 

जम्मा िाउँघर गललगिक सखं्या  18 10 17 

जम्मा खोप गललगिक संख्या  18 20 19 
िाउँघर गललगिक संचालि प्रगिशि 71.1 32.4 40.2 

प्रत्येक िाउँघर गललगिकबाट सेवा गलएका सेवाग्राहीको औसि संख्या 
23.5 48.8 36.2 

३.८  दकशोरदकशोरीहरुको िालग यौन तथा प्रिनन ्स्वास््य 

नेपािमा रावष्ट्रय दकशोरदकशोरी स्वास््य तथा वबकास रणलनलत ई.सं. २००० मा नेपाि सरकारद्वारा िारर गररएको लथयो 
। उि रणलनलत बमोन्िम दकशोरदकशोरीका िालग यौन तथा प्रिनन ्स्वास््यका िालग लनदेलशका िारी गरर नेपािका 
सबै स्वास््य िौदक तह सम्म उि काययक्रम संिािन गने िक्ष्य लिएको लथयो । यस काययक्रम अनुसार सबै स्वास््य 
िौकीहरु दकशोरदकशोरी मैत्री बनाई स्वास््य सेवािाई समता मुिक बनाउने िक्ष्य भए अनुसार २ स्वास््य संस्था 
दकशोर दकशोरी मतै्री स्वास््य संस्थामा सुलिकृत भएको छ । 

सुचकिरू आब २०७८/७९  आब २०७९/८० आब २०८०/८१  

नििोरनििोरी मैत्री स्वास्थ्य सांस्थािो सांख्या    २ २ 

१२ हप्ता लभत्रको गभयवती िाँि संख्या ( २० बषय मुलन )   8 11 

प्रोटोकि अनसुार ८ पटक गभयिांि ( २० बषय मुलन )   1   

प्रोटोकि अनसुार ४  पटक गभयिांि ( २० बषय मुलन ) 20 16 6 

घरमा सुत्केरी संख्या ( २० बषय मलुन )       
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दक्ष प्रसुती कमी बाट सुत्केरी भएका संख्या ( २० बषय 
मुलन -SBA) 

  12   

दक्ष प्रसुती कमी बाट सुत्केरी भएका संख्या ( २० बषय 
मुलन)- SHP 

      

अन्य स्वास््य कमी बाट सुत्केरी संख्या ( २० बषय मुलन 
) 

      

िम्मा  सुत्केरी ( २० बषयमुलन ) 20 12 6 

३.९ महामारी तथा रोग नियन्त्रण तथा  निटजन्य तथा िेगे्लके्टड टर ोनििल रोगहरु 

सुिकहरू आब २०७८/७९  आब २०७९/८० आब २०८०/८१ 

क्षयरोग 

क्षयरोगको केस नोदटदर्केसन दर (सबै प्रकारको) 160.3 177.4 229.8 

क्षयरोग पत्ता िागेको संख्या (सवै प्रकारको)  46 52 62 

क्षयरोगको उपिार सर्िता दर 70.8 95.9 86.8 

एि.आई.लभ.एड्स तथा यौनरोग 

    

    

कुष्ठरोग 

कुष्ठरोगको रोग प्रकोप दर (प्रलत दश हिारमा) 2.1 0.68 0.38 
डेंगु 

जम्मा  नबरामीिो सांख्या 0 2 0 
िालाजार 

जम्मा िालाजार नबरामी सांख्या    
िालाजार र्खिडेन्ट (Incidence of Kalaazar)    
िालाजार रुग्णता दर (Case fatality rate)    

औिो रोग 
औिोको रि नमुना पररक्षण दर (ABER) 0.47   

औिो रोगको स्िाइड पोन्िदटभ रेट  0   

प्िाज्मोदडयम र्ान्ल्सपारम प्रलतशत  0   

िम्मा औिोरोगको िागी स्िाइड किेक्सन संख्या  54   

िम्मा स्िाइड पररक्षण 54   

 

    

३.१० उपिारात्मक सवेा :  

आधारभूत मानव अलधकारको रूपमा सवै नागररकहरुिाई स्वास््यको अलधकार सुलनन्ित गनय गुणस्तरीय स्वास््य 
सेवामा सवैको पहँुि बवृद्ध गरी स्वास््य सेवा उपिव्ध गराउन यस पालिकामा  सबै बदहरंग सेवािाई  अलत महत्वका 
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साथ अगाडी बढाईरहेको छ िसको मुख्य उदे्दश्य मालनसहरुको वबरामी हुने दर कम गने, रोगबाट हुने मतृ्यु दर कम 
गनय, प्रेषण प्रणािीिाई प्रयोग एवं सुदृदढकरण गदै िैिानुका साथै ववलभन्न रोगहरुको लनयन्त्रण र रोकथाम गने हो । 
यस पालिका  अन्तगयतका स्वास््य संस्थाहरुबाट दैलनक रुपमा लनरन्तर बदहरंग तथा आकन्स्मक स्वास््य 
सेवा संिािनमा रहेको छ ।  

बदहरंग सेवा सुचकिरू आ.ब. २०७८ 

/७९   

आ.ब २०७९ 

/८०  

आ. ब .२०८० 

/८१  

जम्मा सेिाग्राहीिो सांख्या 12779 11056 15329 

जम्मा सेिाग्राही मधे्य ियाँ सेिाग्राहीिो प्रनतित ( मनहला ) 54  53  54  
ियाँ सेिाग्राही मधे्य मनहला सेिाग्राहीिो प्रनतित( िुरुर्ष ) 46  47  46  

 

प्रमुख १० रोगिरू  
१ 

Outpatient Morbidity-Conjunctivitis Cases 

२ 
OPD-Morbidity-Other Diseases & Injuries-Gastritis (APD) 

३ 
Outpatient Morbidity-Communicable-Water/Food Borne-Intestinal Worms Cases 

४ 
Outpatient Morbidity-Skin Diseases-Scabies Cases 

५ 

Outpatient Morbidity-Other Infected Diseases-Upper Respiratory Tract Infection (URTI) Cases 

६ Outpatient Morbidity-Other Infected Diseases-ARI/Lower Respiratory Tract Infection (LRTI) 
Cases 

७ 
Outpatient Morbidity-Communicable-Water/Food Borne-Presumed Non-Infectious Diarrhoea 
Cases 

८ 
OPD-Morbidity-Cardiovascular & Respiratory Related Problems-Hypertension 

९ 
Outpatient Morbidity-ENT Infection-Acute Tonsilitis Cases 

१० 
OPD Morbidity-Common Symptoms-Cough 

पररचे्छद ४ : स्वास्थ्य सुचिा व्यिस्थापि 

४.१ स्वास््य सुिना व्यवस्थापन प्रणािी (HMIS) 
स्वास््य व्यवस्थापन सुिना प्रणािी स्वास््य क्षेत्रमा काययरत वडा स्तरका मदहिा स्वास््य स्वयंसेववका देन्ख 
केन्रीयस्तर सम्मका स्वास््य संस्थाहरूिे आरू्िे दैलनक रूपमा प्रवाह गरेका स्वास््य सेवाहरूको अलभिेख तथा 
प्रलतवेदन गने, त्याड्कको प्रशोधन गने, ववश्लेषण गने र प्राप्त सुिनाको आधारमा लनणययमा पुग्ने प्रकृया हो । यस 
सूिना प्रणािीमा सरकारी स्वास््य संस्थाका अलतररि नीन्ि तथा गैह्रसरकारी क्षेत्रवाट संिािनमा रहेका स्वास््य 
संस्थाहरुिाई समेत समेदटएको छ । 
पालिका स्तरमा न्िल्िा स्वास््य सुिना प्रणािी ( DHIS२ ) िागु भएको छ । स्वास््य संस्था स्तरमा हेदाय 
िम्मा सबै  स्वास््य संस्थामा िागु भएको छ । 
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        प्रलतबेदन पूणयता सम्बन्न्ध प्रलतबेदन  

सूिक  आ.ब २०७९ /८०  
आ.ब २०८० 

/८१  

Reporting Status Dataset (NEW) Reporting rate 100 100 

Immunization Dataset (NEW) Reporting rate 100 100 

Integrated Management Of Neonatal And Childhood Illnesses (NEW) Reporting rate 100 100 

Nutrition Dataset - Newly Registered (NEW) Reporting rate 100 100 

 Nutrition Dataset - Acute Malnutrition (NEW) Reporting rate 100 100 

 Female Community Health Volunteer (NEW) Reporting rate 100 100 

 Maternal And New-born Health (NEW) Reporting rate 100 100 

Reproductive Health Morbidity Service (NEW) Reporting rate 100 100 

 Family Planning Program (NEW) Reporting rate 100 100 

Outreach Clinic and Community Health (NEW) Reporting rate 100 100 

Malaria Elimination Program (NEW) Reporting rate 100 100 

Leprosy Elimination Program (NEW) Reporting rate 100 100 

सुचकिरू अिस्था 

नियनमत प्रनतिेदि बुझाउिे स्वास्थ्य सांस्थािो प्रनतित १०० 

समय नसमानभत्र DHIS2 मा प्रनतबेदि गिे स्वास्थ्य सांस्थािो प्रनतित १०० 
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Gender Equity and Social Inclusion (NEW) Reporting rate 100 100 

४.२  लनयलमत त्यांक गुणस्तर सुधार प्रणािी : 
सूिना प्रणािीबाट आउने त्याङ्कहरुको गुणस्तर परीक्षण गनय र समग्र सूिना प्रणािी ब्यवस्थापनको अनुगमन तथा मूल्याङ्कनको 
संरिना, सिूकहरुको पररभाषा, अलभिेख तथा प्रलतबेदनको लनदेलशका, अलभिेख तथा प्रलतबेदन सामाग्री, त्याङ्क ब्यवस्थापन 
प्रदक्रया एवम त्याङ्कको प्रयोग िस्ता वबवबध पक्षहरुको मापन गरी सुधारका काययक्रमहरु अगादड बढाउन लनयलमत त्याङ्क 
पररक्षण प्रणािी प्रयोग गररन्छ । यस पालिकामा UNFPA / RHEA काययक्रमको प्रावबलधक सहयोगमा ५ वटा स्वास््य संस्थाका 
प्रमुखहरुिाई यस आ ब मा RDQA /TOT प्रदान गररएको छ । सरुअठा स्वास््य िौकी , रािपुर तुिसी स्वास््य िौकी र िेठरदहया 
स्वास््य िौकी मा स्वास््य संस्था स्तरको RDQA समेत सम्पन्न भएको छ । यसिे स्वास््य कमीहरुमा त्यांकको स्रोत वा 
अलभिेख देन्ख प्रलतबेदन सम्मको सेवा उपयोलगताको संख्यामा एकरुपता कायम हुनुपने कुरािाई मागय लनदेश समेत गरेको छ । 

४.३ आपूलतय व्यवस्थापन सूिना प्रणािी (LMIS) 
आपूलतय व्यवस्थापन सूिना प्रणािीिे लनन्ित अवलधमा प्राप्त भएका, लनकासा र खिय गररएका तथा बाँकी रहेका औषधी, औिार, 
उपकरण, साधनहरू िगायतका रसदहरूको सूिना मालथल्िो तहिाई योिना तिुयमा, अनुगमन तथा मूल्यांकनको िालग उपिब्ध 
गराउने तथा प्राप्त सूिनाको ववश्लेषण तल्िो तहसम्म उपिब्ध गराउने कायय गदयछ ।  
  
आपूलतय व्यवस्थापन सूिना प्रणािी सम्बन्धी मुख्य कृयाकिापहररूूः 

• LMIS तािीम संिािन । 
• आपूलतय व्यवस्थापन सूिना प्रणािीको लनयलमत अनुगमन, ववद्यमान समस्याहरू पदहिान तथा लनराकरण । 
• स्वास््य संस्थाहरुमा LMIS सम्वन्धी स्थिगत अनुलशक्षण । 

 
लमलत २०८१ / बैशाख २५ सम्म िाइ हेदाय भेदडयाही स्वास््य िौकी बाहेक सबै स्वास््य संस्थामा eLMIS दक्रयाशीि 
अबस्थामा रहेको छ । 
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पररच्छेद ५ : स्वास््य सुशासन र गुणस्तर सुधार : 
यस गाउँपालिका ि ेस्वास््य के्षत्रमा सेवा ग्राही , सेवा प्रदायक तथा व्यवस्थापकहरुबीिको समन्वयमा न्िम्मेवारी पुबयक सेवा प्रदान 
गरररहेको छ ।यसको िागी वडा स्तरमा स्थानीय स्वास््य संस्था संिािन तथा व्यवस्थापन सलमलतहरुको गठन , केदह स्वास््य 
संस्था स्तरीय संिािन सलमलतका पदालधकारीहरुिाई अलभमखुीकरण, नेपाि सरकारिे तोके बमोन्िमका पालिका स्तरीय संस्थागत 
संरिनाको गठन गने काययहरु गररएको छ । बावषयक बिेट तथा काययक्रम तयारीमा सरोकारवािाहरुको संग्िगनता, त्यमा आधाररत 
योिना तयारी गरी काययपालिकामा प्रस्ताववतबावषयक  बिेट तथा काययक्रम पशे गन ेदक्रयाकिापहरुमा स्वास््य शाखाि ेअग्रता समेत 
लिएको छ । नीलतगत अबस्थािाइ पालिकाको आफ्न ैस्वास््य नीलत तयार गरर वेब साइटमा समेत सबयिलनकरण गररएको  
छ।स्वास््य ऐन २०८१ गाउँ शभाबाट स्वीकृत भएको अबस्था छ । 

५.१ पालिका /स्वास््य संस्था स्तरमा शसुासन व्यस्थापन  

 
 

५.२ गुणस्तर सुधार : 

अस्पताि तथा आधारभूत स्वास््य सेवा केन्र स्तरीय न्युनतम सेवा मापदण्ड काययवबधी २०७७ अनुसार यस 
पालिकामा पालिका स्तरीय गुणस्तर सुधार सलमलतको गठन तथा बठैकका काययहरु भएको छ र लनदेलशकाि ेतय 
गरेको गुणस्तर सुधार टुिको प्रयोगबाट  ५ स्वास््य संस्थामा गुणस्तर सुधारको िेखािोखा गने कायय भएको 
छ । स्वास्थ्य सांस्था िरमा स्वास्थ्य सांस्था िरीय गुणिर सुर्ार सनमनत र स्वास्थ्य िमी सनहत गररएिो गुणिरिो अबस्था तल उले्लि 

गररएिो छ : 

 
वडा न 

 
स्वास््य ससं्थाको 
नाम 
( सरकारी ) 

 
स्वास््य नीलत  

 
 
 
 
 
 
 
स्वास््य 
ऐन  

स्वा
स््य 
सं
स्था 
स्तर 
को 
गुण
स्तर 
सलम
लत  

सामा
न्िक 
वबकास 
सलमलत  

पालि
का 
स्तरी
य 
गुण
स्तर 
सलम
लत   

पालिका 
स्तरीय 
ववपद 
व्यव
स्थापन 
सलमलत  
 
 

पालिका 
स्तरीय 
खोप 
समन्वय 
सलमलत  

एम पी डी एस आर 
सलमलत  

१  िेठरदहया स्वास््य 
िौकी  

छ ( वेब साइट 
मा लिंक समेत 
गररएको ) 

छ ( 
िाग ुहुन ्
बाकी , 
रािपत्र 
मा 

प्रकालशत 
नभएको 
अवस्था ) 

छ  छ छ छ  छ  छ  

२  भेडीयाई स्वास््य 
िौकी  

छ  

३  रािपरु तुिसी 
स्वास््य िौकी  

छ  

४  सरुअठा स्वास््य 
िौकी  

छ  

५  सामदुालयक 
स्वास््य इकाई , 
झ्न्खुन्वा  

छ  
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पररच्छेद ६ : पालिका स्तरीय स्वास््य प्रणािीको िेखािोखा :  
स्थालनय तहि ेस्वास््य संस्थाबाट प्रदान गन ेआधारभुत स्वास््य सेवा प्रवाहको अवस्थािाई लनयलमत रुपमा अनुगमन सहयोलग 
सुपररबेक्षण,  मुल्यांकनमा  प्राववलधक सहयोग िन्य सस्था (UNFPA/RHEA काययक्रम ) को समन्वयमा देहाय बमोन्िमका सुिकमा 
यमुनामाइ गाउँपालिकाको स्वास््य प्रणािी को िेखािोखा काययक्रमिाइ लनरन्तरता ददइएको छ । 

Legislative and Policy environment Governance Monitoring and Evaluation 

Does the  
municipality have 
 its own health policy? 

Yes 

१.Does this municipality have an 

operational calendar for 
executing the activities? 

Yes "1. Are municipal health 

reviews conducted in a timely 
manner as per the direction 
received from 
federal/provincial authorities?" 

Yes 

Does the municipality have its own Disaster 
Preparedness and Response Plan (DPRP)? 

Yes 2. For the last fiscal year, did the 
municipality use its own health 
program performance data as 
an input for planning and 
budgeting? 

Yes 

2. Are the available guidelines 
and tools used for undertaking 
reviews and taking actions? 

Yes 

 Does the municipality have its own annual 
health report? 

Yes 

3. Is the municipality Rapid 
Response Team functional. 

Yes 

3. Is there HMIS data display in 
the municipality? 

Yes 

Does the municipality have its own health 
profile? 

Yes 4. Has the municipality 
prepared and displayed the 
citizen charter at the 
municipality office? 

Yes 
4. Are disaggregated health 
data available in the 
municipality? 

Yes 

हस.िं 
स्वास्थ्य संस्थाको 

िाम  

खण्ड १: सुशासि र  

व्यिस्थापि  

खण्ड २: क्लिहिकल सेिा 

व्यिस्थापि  

खण्ड ३: स्वास्थ्य संस्था सियोग सेिा 

व्यिस्थापि  

                                                                पहछल्लो MSS को आधारमा 

<५० 

%  

५०-

६९ 

% 

७०-

८४ % 

८५-

१०० 

% 

< 

५० 

%  

५०-

६९ 

% 

७०-

८४ % 

८५-

१०० 

% 

< 

५० 

%  

५०-

६९ 

% 

७०-

८४ % 

८५-

१०० 

% 

1 

जेठरहिया स्वास्थ्य चौकी  

 ६१%   ४५%    १७%    

2 

भेहडयाहि स्वास्थ्य चौकी  
४७%    ३६%    १९%    

3 राजपुर तुलसी स्वास्थ्य  

चौकी  
  ७१%    ७५%  २८%    

4 

सरुअठा स्वास्थ्य  चौकी  

  ८२%    ७८%   ५१%   

5 झु्खुन्वा सामुदाहयक 

स्वास्थ्य इकाई  

 ६२%   ४७%    0%    
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 Does this municipality have program 
implementation guidelines in place which were 
prepared either by MoHP, the Provincial Ministry 
of Social Development (MoSD), or the 
municipality? 

Yes 

5. Is there a complaints box 
available at the municipality? 

Yes 

5. Did this municipality provide 
supervision/monitoring 
support to health facilities in 
the last 6 months? 

Yes 

Is there a municipal-level organogram for health 
(including health facilities)? 

Yes 6. Is there a social map 
displayed at the municipality? 

No 6. Is the municipality using any 
standard tool to monitor the 
health program performance 
during the visits? 

Yes 

Planning and Budgeting 
7. Is there a notice board on 
display at the municipality? 

Yes 

Yes 

No 

1. Are there legal and policy frameworks in place 
that outline planning, budgeting, and 
accountability at municipal and facility levels? 

Yes 

8. Are there any systems or 
standard procedures to conduct 
social audits on health services? 

Yes 8. Are all the health facility 
reports (HIMS 9.3, 9.4) 
submitted to the municipal 
health section on time? 

Yes 

2. Are roles and responsibilities clearly stated for 
planning, budgeting, and budget execution 
processes for effective management? 

Yes 9. Are there any systems or 
standard procedures to conduct 
public hearings on health 
services? 

No 

9. Is there any designated 
person for HMIS data review, 
analysis and sharing? 

Yes 

3. Are municipal officials engaged in planning 
and budgeting process familiar with the seven 
steps planning and budgeting process as 
MOFAGA /NPC guidelines? 

Yes 10. Are there any other systems 
or standard procedures to 
conduct client satisfaction on 
health services? 

Yes 10. At the municipality, are 
there people who have skills 
such as those who can use 
DHIS2? 

Yes 

4. Have the members of the social development 
committee been oriented on the MoFAGA seven 
step planning and budgeting process? 

Yes 11. Is information about the 
availability and cost of health 
services publicly available? 

Yes 
11. Are all the health facilities’ 
focal points trained on DHIS2? 

No 

5. Did this municipality follow all the MOFAGA 
seven steps planning and budgeting process? 

Yes 
Essential Medicine Logistic and Supply   

6. Are the issues/voices of marginalized 
communities systematically gathered and 
integrated into annual planning and budgeting 
processes? 

Yes 1. Are there any designated 
staff for supply chain 
management system at the 
municipality? 

Yes 

6. Do all the health facilities 
have adequate supplies of 
medicines and commodities? 

Yes 

7. Does the municipality have any specific plans 
or activities to improve access and utilization of 
SRHR services for marginalized groups in the last 
year’s plans and budget? 

No 

2. Are the guidelines and tools 
for essential drugs supply 
logistics in place and used?   

No 7. Did any health facilities have 
stock-outs of essential 
medicines and commodities in 
the last three months? 

No 

8. Does the municipality have any plan or 
activities in place to strengthen SRH/CSE in 
school? 

Yes 

3. Do officials in the 
municipality have the skills like 
training on eLMIS or LMIS to 
fulfill the responsibilities? 

Yes 8. Does the municipality 
regularly monitor eLMIS/LMIS 
data to ensure a regular supply 
of essential medicines and 
commodities? 

No 

9. Have adequate resources been allocated to 
health to meet the health needs of all 
communities in the municipality? 

No 

4. Are all the health facility focal 
points trained on eLMIS? 

Yes 9. Does the municipality have a 
plan in place to 
address/prevent shortages of 
essential medicines and 
commodities? 

No 

10. Did the municipality allocate budget for 
SRHR from its internal resources in the last year? 

No 

5. Does the municipality have a 
functional eLMIS system? 

Yes 10. Does the municipality have 
a separate storage space for 
essential medicines and 
commodities? 

Yes 

11. Was the municipality/health section able to 
execute (spend) all health budget in a timely 
manner in accordance with the plan?      

Yes 

    

11. Does the municipality have 
any formal procurement 
committee which follows the 
national standards to obtain 
drugs and supplies as required? 

Yes 
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12. Does this municipality have functional online 
software to manage accountability/budgeting 
system (SUTRA/TABUCS)?  

Yes 

     

Institutional arrangements and service delivery 

1. Is there a social development committee to 
govern the health systems within the 
municipality? 

Yes 
5. Is there a designated GESI 
focal person at the 
municipality? 

Yes 9. Do the municipality have 
Quality Improvement 
Committee based on MSS 
guideline?   

Yes 

2. Have the members of the social development 
committee been oriented on their roles and 
responsibilities focusing on SRHR? 

Yes 6. Is the education focal person 
of the municipality trained on 
CSE? 

No 10. Is MSS assessment of the 
health facility conducted in last 
fiscal year? 

Yes 

3. Is the health section chief trained and 
supported to manage the health program within 
the municipality? 

Yes 
7. Does this municipality 
routinely carry out quality 
assurance activities?  

Yes 11. Is there any system to 
collect and compile information 
on services provided by the 
private sector? 

No 

4. Does the health section conduct monthly 
meetings with the health facilities? 

Yes 8. Do municipality have the 
quality assurance guidelines? 

Yes 
  

 

पररच्छेद ७ स्वास््य के्षत्रमा भएको  िगानी  
७.१ आब २०८१ /८२ मा भएको स्वास््य क्षेत्रको काययक्रम तथा बिेट ( बावषयक क्यािेन्डर ) : 
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पररच्छेद ८  : पालिका स्तरमा स्थािीय / बाह्य हबकाश साझेदारको वववरण  
८.१ स्थानीय तथा बाह्य वबकास साझेदार संस्थाबाट आ ब २०८० /८१ मा प्राप्त प्रावबलधक सहयोग  

                      UNFPA RHEA काययक्रम  

                                                      प्राहबहधक  सियोग भएको हक्रयाकलाप को िाम  स्थाि / संख्या  

                                       पाहलकाको स्वास्थ्यके्षत्रको  िीहतगत सुधारमा प्राहबहधक सियोग 
पाहलका स्तरीय  स्वास्थ्य िीहत सम्बक्लि परामशय बैठक १  पटक  

 

मस्यौदा स्वास्थ्य िीहत तयारर सहमहत गठि र २ हदिे बैठक संचालि –  

 

१ पटक  

जि प्रहतहिहध र सरोकारिालािरुबीच मस्यौदा स्वास्थ्य िीहत साबयजहिकरण  १ पटक  

पाहलकाको स्वास्थ्य ऐि तयारी मा प्राहबहधक सियोग १ पटक  

                                  पाहलका स्तरीय बाहर्यक बजेट िीहत तथा काययक्रम तयारर मा सियोग  

स्वास्थ्य के्षत्रको बाहर्यक बजेट तथा काययक्रम तयारी काययशाला  १ पटक  

समाहजक हबकास सहमहत , जिप्रहतहिहध , हबर्यगत शाखा तथा सरोकारिालािरुलाई बाहर्यक बजेट तथा काययक्रम तयारीको हबधी बारे अहभमुखीकरण  १ पटक  

स्वास्थ्य के्षत्रको  अक्लिम प्रस्ताहित बजेट तथा काययक्रम तयाररमा प्राहबहधक सियोग  १ पटक  
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स्वास्थ्य सु-शासि 

स्वास्थ्य पार्श्य  हचत्र तयारी मा सियोग  १ 

पाहलका स्तरीय सामहजक पररक्षण तथा जबाफ देहिता सम्बिी अहभमूखीकरण  १ 

३ स्वास्थ्य संस्था को सामाहजक पररक्षण ( राजपुर तुलसी , सरुअठा र भेडीयािी )  ३  

सामाहजक पररक्षण िहतजा साबयजहिकरण तथा कायययोजिा तयारी मा सियोग  १ 

                                                          पाहलका स्तरीय सहमहतको गठि तथा हक्रयाहशल्तामा सियोग  

स्वास्थ्य संस्था संचालि तथा व्यिस्थापि सहमहतलाई ३ हदिे अहभमुखीकरण- जेठरहिया स्वा चौ , सरुअठा स्वा.चौ, भेहियािी स्वास्थ्य चौकी र राजपुर तुलसी 

स्वास्थ्य चौकी  

४  स्वास्थ्य संस्था   

स्वास्थ्य संस्था संचालि तथा व्यिस्थापि सहमहत िा स्वास्थ्य संस्था स्तरको गुणस्तर सुधार सहमहतलाई अहभमुखीकरण (राजपुरतुलसी स्वास्थ्य चौकी र भेडीयाई 

स्वास्थ्य चौकीमा) 

 २ स्वास्थ्य संस्थामा  

पाहलका स्तरीय गुणस्तर सुधार सहमहत गठि तथा अहभमूखीकरण – १ पटक  

पाहलका स्तरीय गुणस्तर सुधार सहमहतको बैठक तथा कायययोजिा हिमायण तथा सहमक्षा -२ पटक  

स्वास्थ्य संस्था स्तरको नु्यितम सेिा मापदण्ड लेखाजोखा तथा कायययोजिा  २  स्वास्थ्य संस्था  

यौि तथा प्रजिि स्वास्थ्य , प्रजिि रुग्णतासेिा सम्बक्लि ताहलम , काययक्रम तथा सियोग 

महिला स्वास्थ्य स्वयम् सेिीकालाई VIA को मित्व , पे्रर्ण प्रहक्रया सम्बिी १ हदिे अहभमुखीकरण – सबै स्वास्थ्य संस्था सबै स्वयं सेिीका  

स्वास्थ्य कमीलाई VIA ताहलम (जेठरहिया स्वास्थ्य चौकी, राजपुर तुलसी स्वास्थ्य चौकी र सरुअठा स्वा चौ),  २  जिा  

बृित यौहिकता हसक्षा सम्बक्लि पाहलका स्तरीय अहभमुखीकरण  १ पटक  

MPDSR अहभमुखीकरण  ५ जिा स्वास्थ्य कमी    

IMPLANT Training ५ जिा  

IUCD Training ५ 

हकशोर हकशोरी मैत्री सुचिा केन्द्र स्थापिा   हबद्यालया – जेठरहिया  

श्री हचकिा मा हब र श्री मा. हि. 

भेहियािी  

AFHS ताहलम  १ जिा   

बृित यौहिकता हसक्षा सम्बक्लि ताहलम  ९ जिा सीक्षक  

RH Camp १ 

VIA Camp १ 

स्वास्थ्य सुचिा प्रणाली सुधार 

RDQA TOT ५ जिा – स्वास्थ्य संस्था 

४ र स्वास्थ्य शाखा   

DHIS २ onsite coaching  २ स्वास्थ्य संस्था ( 

राजपुर तुलसी र 

झु्खुन्वा सा. स्वा ईकाई 

) 

DHIS २ group coaching सबै स्वास्थ्य संस्था  

स्वास्थ्य संस्था स्तरमा RDQA – जेठरिीया , राजपुर तुलसी र भेहडयािी सिा चौ   

HMIS अहभमुखीकरण  २६ स्वास्थ्य कमी  

पाहलका स्तरमा तथांक भेररहफकेसि मा पृष्ठ पोर्ण  हियहमत  

 

मात ृतथा नवजात श्चिि ुस्वास््य सेवा  
सदुृढीकरर् (SMNHS) 

स्वा संस्थाको नु्यितम सेिा 

मापदण्ड तथा व्यिस्थापि 

सहमहत को क्षमता अहभहिद्दी  

आसमाि िेपाल  

UNFPA RHEA काययक्रम अिगयत संचाहलत गहतहबहध  सबै स्वास्थ्य संस्था तथा 

पाहलका  
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अहभयाि िेपाल  

मात ृतथा नवजात श्चिि ुस्वास््य सेवा  
सदुृढीकरर् (SMNHS) 

स्वास्थ्य संस्था  

बागमहत सेिा समाज  

 

क्षयरोग हियन्त्रण  पाहलका तथा स्वास्थ्य 

संस्था  

८ .२ पालिका स्तरमा स्थािीय / बाह्य नबिाि साझेदारको सम्पकय  वववरण ( स्वास््य क्षेत्र ):  

सांस्थािो 

िाम 

लोगो िाम गिे 

नबर्षयगत 

के्षत्र 

सम्पिय  

व्यखि 

सम्पिय  िम्बर ईमेल 

UNFPA 

(United 

Nation 

Population 

FUND) 

 

-मातृ स्वास्थ्य  

-िररिार 

नियोजि  

-लैंनगि नहांसा 

नू्यिीिरण  

-जिसांख्या 

व्यिस्थािि 

 

रोिि 

अनर्िारी  

 

 

९८४६७०७०३०  

radhikari@unfpa.org 

 

UNICEF 

 

िूणय िोि  नबक्की 

प्रसाई  

९८५५०११८३७  

WHO  

 

िोि िाययक्रम 

तथा िोििाट 

बचाउि सके्न 

रोग  सम्वखि 

सभेलेि  

रानजब 

िमाय  

९८४१२८६१९६  
rajsharma@who.int  

One Heart 

Worldwide 

 

मात ृतथा 
नवजात श्चिि ु
स्वास््य सेवा  
सदुृढीकरर् 
(SMNHS)  

ओम झा  ९८०६८०६३५७ omjha@oneheartworldwide.org 

आसमाि 

िेिाल  

 

 

 

 

 

 

 

 

Reproductive 
Health 
Accelerating 
for Impact 

(RHEA )- 
UNFPA 
Funded 
--Family 
Planning  
- Maternal 
Health  
- GBV 
 

मदि 

िुमार 

साह  

9845714834  madan.sah@aasmannepal.org.np 

The 

Leprosy 

Mission 

Nepal 

(TLMN) 

 
Leprosy       
(Dignity First 
project) 

Roshan 
Kumar 
Sah – 
District 
Focal 
Person 

९८४७६९२७०६  RoshanS@tlmnepal.org  

ग्रानमण 

नििास िेि, 

रौतहट (RDC 

Nepal)  

स्वास््य, 

पोसन तथा 
िीववकोपाियन 

सन्तोष 

पहारी 
(Program 

Manager) 

९८४९६७३६५९ 

 

santosh_pahari@rdcnepal.org 

 

mailto:radhikari@unfpa.org
mailto:omjha@oneheartworldwide.org
mailto:madan.sah@aasmannepal.org.np
mailto:RoshanS@tlmnepal.org
mailto:santosh_pahari@rdcnepal.org
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अगियाि 

िेपाल 

 मात ृतथा 
नवजात 

श्चिि ु

स्वास््य 

(MNH)  

मलनष  

कुमार 

ठाकुर ९८५२०३३१९० thakurmk@campaignnepal.org   

लकशोर लकशोरी 

प्रजन्न स्वास््य 

(USAID 

ARH) 

राजेश 

प्रसाद 

चौधरी ९८४१३०६६९२ chaudharyrp@campaignnepal.org  
सप्तरङ्गी 

िेिाल 

 

HIV AIDS 
 
 

न्िना राना  

 

 

९८११११२४६५  
   

बागमनत सेिा 

समाज  

 
सबै स्थानीय 
तह  

ददपेन्र 
साह  ९८६४१२८६९४  

 

अनुसूिीहरु : 

१ तालिम प्राप्त स्वास््यकमीहरुको वववरण  

ि

डा 

ि 

स्वा

स्थ्य 

सं

स्था

को 

िा

म 

( 

स

र

का

री 

) 

S
B

A
 

Im
p

la
n

t 

IU
C

D
 

R
D

Q
A

 

D
H

IS
2

 

H
M

IS
-R

e
v
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e
 

e
L
M

IS
 

IM
N

C
I 

B
a
si

c
 H

e
a
lt

h
 L

o
g
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ti

c
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n
d

 

fo
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a
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T
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u
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r 

P
M

T
C

T
 

A
S

R
H

 s
e
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e
 

P
E
N

 P
a
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k

a
g

e
 

M
e
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a
l 

a
b

o
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n

 

IM
A

M
 

C
o

F
P

 C
o

u
n

se
li

n
g

 

C
N

S
I 

M
ic

ro
sc

o
p
y

 t
ra

in
in

g
 

M
in

im
u

m
 I

n
it

ia
l 

S
er

v
ic

e 

P
ac

k
ag

e 

V
IA

 

M
ed

ic
al

 A
b
o

rt
io

n
 

R
U

S
G

 

M
V

A
 

१  जे

ठ

र

हि

या 

स्वा

स्थ्य 

चौ

की  

2  २ २ १ 0 १ 2  ४ 0 0 १ ३ १ 1 २ 0 0 0 0 १ २ 0 0  

२  भे

डी

या

ई 

स्वा

स्थ्य 

चौ

की  

0 २ १ १ 0 0 २  २ 0 ३ ३ २ १ 0 ३ १ 0 0 0 ०  १ 0 ०  

mailto:thakurmk@campaignnepal.org
mailto:chaudharyrp@campaignnepal.org
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३  रा

ज

पुर 

तु

ल

सी 

स्वा

स्थ्य 

चौ

की  

२ २ १ १ १ ०  २  ३ 0 २ ४ २ 0 १ ३ 0 0 0 0 १ २ 0  

४  स

रु

अ

ठा 

स्वा

स्थ्य 

चौ

की  

१ २ १ १ १ 0 १ 1  0 १ ३ २ १ 0 0 १ 0 0 0 १ १ 0 १  

५  सा

मु

दा

हय

क 

स्वा

स्थ्य 

इ

का

ई , 

झ्न्खु

न्वा  

0 १ १ 0 0 १ २  १ 0 0 २ १ 0 १  २ 0 0 0 0 ०  १ 0 ०  

ज

म्मा  

 ५ ९ ६ ४ २ २ २ १

० 

0 ६ १

३ 

१

० 

३ १ १० २ 0 0 0 ३ ७ 0 १ 

 

२ . काययपालिका पदालधकारीहरुको सम्पकय  वववरण : 
क्र .स  नाम  वडा न   पद  सम्पकय   
1                                                   

महम्मद साउद                               
४  नगर प्रमुख  ९८५५०४३२०१ 

2 अनुराधा कुमारी  ५  उपनगर प्रमुख  ९८५५०४३३१२ 
3 नन्दिाि राय यादव  १      वडा अधयक्ष ् ९८४५४११४०६ 
4 लसता राम यादव  २  वडा अधयक्ष ् ९८६००६२९०५ 
5 शेख सगीर आिम  ३  वडा अधयक्ष ् ९८४५३१६९२५ 
6 अर्श्नी राय यादव  ४  वडा अधयक्ष ् ९८४५३१६९५७ 
7 लशवेन्र साह  ५  वडा अधयक्ष ् ९८१६२३३००० 
8 आसमा प्रववन  ६  काययपालिका सदस्य  ९८१७२९३८९२ 
9 सुलनिा देवी  ७  काययपालिका सदस्य ९८०६८०००२७ 
10 लमथिेश मुन्खया  ४ काययपालिका सदस्य  ९८२१८३६८०५ 
11 वबवपया कनुईन  ४ काययपालिका सदस्य ९८४५२७९७३६ 
12 गीता देवी बैठा  ४ काययपालिका सदस्य  ९८२१२१४०८९ 
13 सुगन्न्ध देवी  ४ काययपालिका सदस्य ९८२९२५५२९० 

लन प्रमुख प्रसाशदकय अलधकृत श्री राम श्रसे्ठ राय यादब  ९८५५० ४०१५८ 
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३ सामान्िक वबकास सलमलत सम्पकय  वववरण  

क्र .स  नाम  वडा न   पद  सम्पकय   
१  शेख सलगर आिम  ३  सा. वव. स. 

अधयक्ष  
९८२१८५९५६८  

२  लमथिेश मुन्खया  ३  
 

सा. वव. स.  
सदस्य  

९८२१८३६८०२  

३  दीवपया देवी कनूइन  ४  सा. वव. स.  
सदस्य 

९८४५२७९७३६   

४  आसना  प्रवबन  २   सा. वव. स.  
सदस्य 

९८०४२४०९०६  

५  डॉ. सुधीर कुमार लसंह   ४   सा. वव. स.  
सलिव  

९८४५२७९८३०  

६   लसवेन्र कुमार साह  ५  सा. वव. स.  
सदस्य 

९८१६२३३०००  

४ गुणस्तर सुधार सलमलतको सम्पकय  वववरण : 

क्र .स  नाम  वडा न   पद  सम्पकय   
१  अनुराधा कुमारी  ५  अधयक्ष  ९८५५०४३३१२  
२  अर्श्नी राय यादव  ४  सदस्य  9845393070  
३  रामिी िोशी  ४  सदस्य  ९७४५८३५९११  
४  मूना कुमार मुन्खया  ३  सदस्य 

स्वास््य संस्था  
९८२०९१७४२३  

५  सुनीिा देवी  ३  सदस्य - वाडय 
सदस्य  

९८०७२६६६६०  

६  िन्र देव मुन्खया  ३  सदस्य - तेस्रो 
लिंगी  

९८०२९५०२७६  

७  डॉ. सुधीर कुमार लसंह  ४  सदस्य -
स्वास््य 
संयोिक  

9845379830  
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५ .पालिका स्तरीय ववपद व्यवस्थापन सलमलत सम्पकय  वववरण : 
क्र .स  नाम  वडा न   पद  सम्पकय   

१      
२      
३      
४      
५      
     
     
     
     
     
     
     
     
     

६. पालिका स्तरीय एम पी डी एस आर कलमदट सम्पकय  वववरण : 
क्र .स  नाम  वडा न   पद  सम्पकय   

     
     
     
     
     
     

 

७  :  गाउँपाहलका तथा स्वास्थ्य संस्था स्तरमा काययरत कमयचारी हििरण  

 
                           स्वास््य शाखा  
पालिका / स्वास््य संस्था  कमयिारीको नाम  पद  स्थाई /करार  सम्पकय  नम्बर  

स्वास््य शाखा  डा. शुलधर कुमार लसंह  स्वास््य शाखा 
प्रमुख  

स्थाई  ९८४५२७९८३० 

क्र.स. िेठरदहया स्वास््य िौकी  
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१. सुरेश कुमार यादव  स्वा. िौकी प्रमुख  स्थाई  ९८४५३७८४१९ 
२. िय मंगि ठाकुर  लस.अ.हे.व. स्थाई ९८४५०९६२६५ 
३. मनोि कुमार यादव  अ.हे.व. स्थाई ९८६९६७८२५१ 
४. सम्झना खलतवडा  लस.अ.न.लम.  स्थाई ९८४५६३७१०७ 
५. आशा यादव  अ.न.लम. करार ९७४९९३६०२७ 
६ वबन्द ुतामांग अ.न.लम. करार ९८१५३६३६२९ 
७. अलनि कुमार सहनी  ल्याब अलसस्टेन्ट  करार  ९८४५५७१३८६ 
८. राम प्रमोद राय  का.स. करार  ९८४५००२६४५ 
९. अलनता देवी बैठा  न्स्वपर  करार  ९८१९२५१२७३ 

क्र.स. भेडीयाही स्वास््य िौकी 
१. मुरिी मनोहर पंदडत स्वा. िौकी प्रमुख स्थाई  ९८४५१९२३९८ 
२. पशुयराम साह  ि.स्वा.लन. स्थाई  ९८४५१५८६६५ 
३. प्रमोद कुमार रिक  ि.स्वा.लन. स्थाई  ९८४५२३०६१२ 
४. ववकेश कुमार पाठक  लस.अ.हे.ब. स्थाई  ९८०७८४६६०६ 
५. रुपसागर देवी लमश्रा  लस.अ.न.लम. स्थाई  ९८४५५१६९५४ 
६. संगीता कुमार दास  लस.अ.न.लम. स्थाई  ९८४५३५३०३० 
७. मुकेश बैठा  का.स. करार  ९८११८१८७९० 

क्र.स. रािपुर तुिसी स्वास््य िौकी 
१.  मुन्ना कुमार मुन्खया  स्वा. िौकी प्रमुख स्थाई  ९८२०९१७४२३ 
२. इन्न्दरा नेपाि  ि.स्वा.लन. स्थाई  ९८४५६०७२१८ 
३. िखन मुन्खया  लस.अ.हे.ब. स्थाई ९८०९२८१९२५ 
४. सरोि ठाकुर  लस.अ.न.लम. स्थाई ९८४५१६१९७५ 
५. अनुराधा कुमारी साह लस.अ.न.लम. स्थाई  ९८४२२११६९४ 
६. नारद कुमार साह  अ.हे.ब. करार  ९८०७२६०००९ 
७. पुष्पा गुप्ता  ल्याब.टेन्क्नलसयन  करार  ९८६५०८५५०१ 
८. तपेसर मुन्खया  का.स. करार ९८६५२९०४१७ 
९. आशा कुमारी यादव  का.स. करार  ९८२२०१३१३१ 

क्र.स. सरुअठा स्वास््य िौकी 
१. वबबेक कुमार साह  स्वा. िौकी प्रमुख स्थाई  ९८१११५७५७८ 
२. कृष्णनन्द बैठा  लस.अ.हे.ब. स्थाई  ९८२०९१७३०५ 
३. अिुयन कुमार साह  लस.अ.हे.ब. स्थाई ९८४५२५५११८ 
४. कुमारी प्रेमलशिा ठाकुर  लस.अ.न.लम. स्थाई  ९८०९२७७२०८ 
५. वप्रयंका कुमारी  अ.न.लम. करार ९८०६८४४०८१ 
६. कृष्णा कुमार साह  ल्याब.अलसस्टेन्ट  करार  ९७०६१७९५०० 
७. अकिेश प्रसाद अलधकारी  का.स. करार ९८६३६९९०७९ 
८. सोलमिा देवी पासवान  स्वीपर  करार ९८०५९८८७७१ 
९. सकुन्तिा देवी राम  स्वीपर करार ९८१५२२०६९६ 

क्र.स. झुन्खुन्वा सामुदालयक स्वास््य ईकाई  

१. रमेश कुमार साह  स्वा. िौकी प्रमुख स्थाई  ९८२४२१२२३३ 
२. आिम आरा  अ.हे.ब. करार  ९८१९२४९०१० 
३. रन्िना ठाकुर  अ.न.लम. करार  ९८१११०४६४६ 
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४. र्न्ियना खातुन हे.अ. करार ९८२८८३४७२४ 
५. समी कपुर यादव  का.स. करार ९८२२२०८४९४ 
क्र.स  नाम  शाखा  सम्पकय   कैदर्यत  

१ डा. सुधीर कुमार लसिंह स्व. शा.  ९८४५२७९८३०   

२ अमतृा कुमारी दस स्व. शा. ९८१३२१८६४७   
३ सेख सागीर आिम सा. लव. स. अध्यक्ष  ९८४५३१६९५७   
४ देवेन्र प्रसाद कुशवाहा आ. िे. प.  ९८४५८९३९१०   
५ लमथिेश मुलखया सा. लव. स. सदस्य  ९८२१८३६८०५   
६ दीलपया देवी कनूइन  सा. लव. स. सदस्य  ९८२१८६५२०३   
७ अश्वनी राय यादव वडा अध्यक्ष  ९८४५३९३०७०   
८ उदय शिंकर मलिक  प्र. प्र.  ९८४३६८६८०९    
९ लनतेश लकशोर लसिंह सु. प्र. अ.  ९८५५०४४६१३   
१० मनीषा चौधरी स. म. लव. लन .   ९८६१३७५३४५   
११ रूपेश कुमार यादव यो. शा. प्र.  ९८६५२९१७८७   
१२ सिंतोष कुमार लसिंह लश . शा. प्र.  ९८५५०४३२७२   
१३ श्री नारायण झ िे. शा. प्र.  ९८५५०४०७७९   
१४ निंदिाि राय यादव सा. लव. स. सदस्य  ९८५५०४४८५४   
१५ सिंजय कुमार सा. लव. स. सदस्य  ९८४५२८१४७४  
१६ डा. सुधीर कुमार लसिंह स्व. शा.  ९८४५२७९८३०   

१७ अमतृा कुमारी दस स्व. शा. ९८१३२१८६४७   
१८ सेख सागीर आिम सा. लव. स. अध्यक्ष  ९८४५३१६९५७   
१९ देवेन्र प्रसाद कुशवाहा आ. िे. प.  ९८४५८९३९१०   

 ८   :  मदहिा सामदुायीक स्वास््य स्वयंसेववका वबवरण  
  

क्र.स. नाम पद सम्पकय  नम्बर 

वडा नं.१ (िेठरदहया स्वास््य िौकी ) 

१. अंगुरी खातुन  म.स्वा.स्व.स.े ९८६१४४७७७२ 

२. सोगान्धी यादव  म.स्वा.स्व.स.े ९८४५८८९२३३ 

३. िानकी देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८४५०६४२६२ 

४. मन्िु देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८०३३००३३५ 

५. मोलतिा कुमारी पासवान म.स्वा.स्व.स.े ९८०६८७७८३७ 

६. लसता देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८४५१७१०८२ 

७. सुलमन्त्रा देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८४५३५८०७० 

८. शान्न्त देवी मिादहन म.स्वा.स्व.स.े ९८२६२२३७३४ 

९. खुशमन्न्त देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८१६२७९९८३ 
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 वडा नं. २ (भेदडयाही स्वास््य िौकी)                            

१. लनमयिा देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८०९१०६०७४ 

२. दकशोरीया बालनयाइन म.स्वा.स्व.स.े ९८१५२३०७४५ 

३. िैनब खातुन  म.स्वा.स्व.स.े ९८१३९३५६४५ 

४. लसदकलिया  देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८१९२५५१३२ 

५. िािबती देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८१११४८६४४ 

६. सारदा देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८४५३८४७४८ 

७. इस्िामुन खातनु  म.स्वा.स्व.स.े ९८१४२५१३३२ 

८. वदकिन खातुन  म.स्वा.स्व.स.े ९८२१२५१४५७ 

९. मरलछया लमयाइन म.स्वा.स्व.स.े ९८०९१९५०२३ 

वडा नं.३(रािपुर तुिसी स्वास््य िौकी ) 
१. सवबिा खातुन  म.स्वा.स्व.स.े ९८२८९७५९५८ 

२. कुन्ती देवी  म.स्वा.स्व.स.े 9706803976  

३. शैिी कुमारी  म.स्वा.स्व.स.े ९८२११७२६६९ 

४. रुना कुमारी  म.स्वा.स्व.स.े ९८०१४८३५९८ 

५.  पानवतीया वबलनन म.स्वा.स्व.स.े ९८११२३७९३९ 

६. रदकवा सेन्खन  म.स्वा.स्व.स.े ९८१८९८४०७५ 

७. सदकमा खातुन  म.स्वा.स्व.स.े ९८१११३५१७३ 

८. सेन्खन िेदहरुन  म.स्वा.स्व.स.े ९८०७२५५४०० 

९. नईमा सेन्खन र्दकररन  म.स्वा.स्व.स.े ९८४८३९६२५५ 

वडा नं.४ (सरुअठा स्वास््य िौकी )                                 

१. रोन्िदन खातुन  म.स्वा.स्व.स.े ९८०४२८६८१६ 

२. न्िनेस खातुन  म.स्वा.स्व.स.े ९८१९२१४६८७ 

३. मन्िु कुमारी  म.स्वा.स्व.स.े ९८६२२२७५५९  

४. लसमा कुमारी देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८२४२२०२६२  

५. पुनम कुमारी झा  म.स्वा.स्व.स.े ९८१६२५८१९९ 

६. कािि देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८१२२७६६८९ 

७. सरवलतयादेवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८२१८५५४२६ 

८. मुलन देवी गुप्त  म.स्वा.स्व.स.े ९८२११८४६७४  

९. रािकुमारी देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८४५१७०९३३ 

वडा नं.५ (झनु्खुन्वा सामुदालयक स्वास््य इकाई)                                           

१. िान्ती देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८०६८०८२०६ 

२. ववभा साह  म.स्वा.स्व.स.े ९८१९२७८३७९  

३. लनमयि देवी  म.स्वा.स्व.स.े ९८०७२५९९५२ 

४. इन्न्दरा रानी साह  म.स्वा.स्व.स.े ९८०४८४६८४१  
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 ९. स्वास््य पार्श्यलित्र तयारी सलमलत  

क्र.स.  नाम  पद 
१ सामान्िक वबकास सलमलत संयोिक श्री शेख सलगर आिम संयोिक 

२ स्वस््य शाखा प्रमुख श्री श्री डा. सुलधर कुमार लसंह सदस्य 
३ स्वास््य संस्था प्रलतलनलध वववेक कुमार साह   सदस्य 
 आमन्न्त्रत   
४  UNFPA – RHEA पररयोिना काययक्रम संयोिक श्री रोशन अलधकारी  सदस्य 
५ आसमान नेपाि RHEA पररयोिना – काययक्रम अलधकृत श्री मदन 

कुमार साह  
सदस्य 

 

१० आ.ब. २०८१ /८२ को िन्क्षत िनसंख्या  

20614 Yamunamai Rural Municipality 

 Shrawan 2081 - Asar 2082 

Target Pop - Total population 29657 

Target pop - Adolescent Population Aged 10-19 
Years 5729 

Target pop - Adolescent Population Aged 10-19 
Years Female 

2764 

Target pop - Population under 1 year 505 

Target pop - Pop (0-23 Month) 992 

Target pop - Total expected live birth 510 

Target pop - Total expected pregnancies 605 

Target pop - Female population aged 15-49 
years 

8464 
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20614 Yamunamai Rural Municipality 

 Shrawan 2081 - Asar 2082 

Target pop - Married Female population aged 
15-49 years 

6465 
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